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A 2023-2024. nevelési év kiemelt célja:
Az dvoda-iskola atmenet és az iskolaérettség elerésének tamogatasa

Osszegzé értékelés

A nevelési év soran az j, homogén csoport kialakitasaval az iskolaérettség elérésének tamogatésa, valamint az dvoda-iskola 4tmenet rendszerének
megujitasa keriilt a kozéppontba. Az el6z0 nevelési év tapasztalatait felhasznalva folytattuk az innovaciot ezen a teriileten, kiemelt figyelmet
forditva az iskolaba mend gyermekek céltudatos felkészitésére, természetesen a tobbi korcsoport megfeleld nevelését, fejlesztését is szem el6tt
tartva.

Az Ovoda-iskola atmenet hatékonysaganak novelése érdekében kértem a helyi altalanos iskola vezetdjét, hogy a koronavirus jarvany elotti
egylittmikodésiinknek megfeleléen, hadd menjiink el az els6 osztalyosokhoz dralatogatasra. Nagyon jo volt latni a gyermekeket és informaciot
nyertink mindkét osztaly meglatogatasabdl.

Felajanlottam igazgatoasszony és a leend6 elsé osztalyos tanitok szamara, hogy heti rendszerességgel egy-egy Orara csatlakozzanak a Bagoly
csoporthoz, ha van ra lehetdségiik, hogy ismerkedni tudjanak a gyermekekkel, megszokott kozegiikben, lassak, hogyan dolgozunk, hogyan
miikodik a csoport. Igazgatd asszony négy alkalommal meg is latogatta a nagycsoportosokat. A nagyok napirendjébe olyan jatékos elemeket
illesztettiink be, amelyek konnyen atemelhet6k az iskolaba is, mint példaul a reggeli jatékos mozgas, ujjtorna, hetesek. A megszokott tevékenység
végzése biztonsagérzetet adhat a gyermekeknek az uj kdzegben.

Az iskolaérettség elérését sokféle tapasztalatszerzési lehetdség, tevékenységbe agyazott tanuldsi folyamatokkal tdmogattuk. A sokrétli, valtozatos
nevelés, tanitas érdekében hasznaltuk Deakné B. Katalin iskola-elokészité programjanak, valamint a Boldog Ovoda program egyes elemeit is.

Mivel hosszu évek utan, vegyes életkor( csoportjaink mellett ebben a nevelési évben lett Gjra tiszta életkort csoportunk is, ami rdadasul specialis
iskola-elokészitd  csoport, a tapasztalatszerzés, finomhangolds éve volt. Ennek érdekében folyamatosan egylittmiikodtiink
fejlesztopedagogusunkkal, logopédusainkkal, a gyogypedagogussal, az érintett sziilokkel, valamint az iskola igazgatdjaval az Ovi-suli programok
hatékony megvaldsitasa érdekében.

Fontos feladat lesz a kovetkezd nevelési évben, nyomon kovetni az elsé osztalyok iskolai beilleszkedési folyamatat, teljesitményét, kompetenciait,
amibdl leszlirhetd lesz az iskola-el6készitd csoport hatékonysaga, kiemelkedd, tovabbi fejlesztést igényld teriiletek.

A tavalyi évhez hasonldan, most is igyekeztiink a sziildket aktivabban bevonni gyermekiik fejlesztésének menetébe, csokkenteni a sziild
tajékozatlansagbol fakado hatranyokat, informalni a sziiloket az iskolaérettség kritériumairdl, a gyermekek egyéni fejlédési litemérdl, az 6voda €s a
csalad egyiittmiikodésének fontossagarol. A sziilok kozotti kapcsolatok épitése érdekében sziildcsoportos megbeszéléseket szerveztlnk, ahol
visszajelzést is kaphattunk tapasztalataikrol, valamint egy kézmiives ,,anya délutan” keretében, kotetlen forméaban keriilhettek kdzelebb egyméshoz
az édesanyak. Ezzel a cél az volt, hogy az iskolaban is batran forduljanak majd egymashoz segitségért, informacidért a sziilék, hiszen az atmenet a
szamukra sem konnyti feladat.



Kulcsjellemzok:

- Intézménylink pedagogusai jol alkalmazkodtak a pedagogus életpalyamodell valtozasaihoz, biztositott volt szamukra a folyamatos
tajékoztatas, konzultacios lehetdség.

- Az intézmény minden tagja részt vett valamelyik szakmai munkacsoportunk tevekenységében. A munkacsoportok céljai 6sszhangban
voltak az intézményi célokkal, valamint a kbznevelési intézmenyekkel szembeni elvarasokkal.

- Programjaink, rendezvényeink magas szinvonall megszervezése, megvalositasa, biztositotta a csaladok aktiv részvételét.

- Atelepilés programjain val6 intézmeényi részvétel.

- Eredményes belso ¢s kiilsd alkotdi palydzatok szervezése, vagy azokon vald részvétel.

- Az 6voda dolgozdi kozotti magas szintli szakmai egylittmiikodés.

- A boles6debdvités idejére, a bolesddések elhelyezése az 6voda épiiletében.

- Hatékony egylittmiikodés az EGYMI szakembereivel.

1. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

A teriilet 6sszegzo értékelése

Intézményiink a 2022-2023. nevelési év beszamoldjara épitve tiizte ki céljait és feladatait, melyeket sikerilt szinvonalasan megvalositanunk.

A nevelési év els6 felében sok feladatot adott a pedagdgus életpalyamodell modositasaval jaro jogszabalyi elvarasoknak valo megfelelés.
Torekedtunk a dolgozok folyamatos, preciz tajékoztatasara, a szikséges dokumentumok el6készitésére, modositasara.

Onértékelésre, tanfeliigyeleti ellenérzésre nem keriilt sor ebben a nevelési évben, valamint mindsitési eljarasban érintett kolléga sem volt.

Belsd és kiilso ellendrzéseink egyarant eredményesen zarultak. Bolcsédebdvités miatt teljeskorti ellendrzést végezett a Kormanyhivatal és az
altala felkért szakhatdsagok - NEBIH, Katasztrofavédelem - bolcsédénkben, illetve az 6vodaban is kotelezd ellenérzést hajtottak végre a
Katasztrofavédelem szakemberei. Az 6sszes ellendrzés soran rendben taléltak mindent a szakhatosagok.

Minden pedagdgus teljesitményértékelésére sor kerult az eddig megszokott rendszer szerint, azonban a jogszabalyvaltozasoknak
megfelelden, elkészitettiik a Belsé Onértékelési Munkacsoport részvételével az intézmény uj Teljesitményértékelési rendszerét. Mivel abban
a specialis helyzetben van intézményiink, hogy szeptembertdl 01j foigazgatd lesz, ezért fontosnak tartottuk a nyar folyaman 6t is bevonni a
TER végsé formaba ontésébe, hiszen a kovetkezd nevelési évtol neki kell milkodtetnie a rendszert, illetve ez alapjan fogja a fenntarto
értékelni az 6 munkajat. Ezért az elkésziilt TER munkapéldanyt elkiildtiik a leendé igazgatonak és a fenntartonak is véleményezésre.

A pedagdgiai munkdhoz kapcsolddd dokumentumok ellendrzése a terveknek megfelelden zajlott.

Méresi-értékelési rendszeriink eredményeit tobbnyire szamszer(i adatokkal is ald tudtuk tamasztani, kiemelve az erdsségeket,
fejleszthetéségeket és a tovabblépés iranyait. A szakmai miikodést szabalyozo dokumentumok korrekcidjara az éves munkatervben
meghatarozottak valamint a jogszabalyvaltozasok szerint kerlt sor.



Folytattuk az el6z6 évben megkezdett belsé és kiils6 kapcsolatok fejlesztésére iranyuld torekvéseinket. Sokat er6sodott a csalad-Ovoda
kapcsolata, ami az egyiittnevelés szempontjabdl nagyon Iényeges kapcsolat. Az iskolaval vald szakmai egyiittmi{ikodés a terveknek
megfeleléen kiboviilt. Ujra részt vehettiink az elsé osztalyosok oOralatogatasan, meghivtuk az igazgatéasszonyt és a tanitokat az dvodaba
rendszeres foglalkozas latogatéasra, valamint a nagycsoportosok évzaro, ballagd tinnepségére.
A munkakozosségek és a nevelGtestiilet is az javasolta, hogy a 2024-2025-6s nevelési évben a kiemelt fejlesztési célok kozott

szerepeljen az oviKréta és a TER rendszer bevezetése, miikodtetése.

Pedagogiai folyamatok - Tervezés

_Szempont: 1.1. Hogyan valdsul meg a stratégiai és operativ tervezés?

Az éves munkaterv 6sszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a munkakozdssegek terveivel. A tervezés soran figyelembe vettlik
az el6z0d évi beszamold megallapitasait. Jelen beszdmold a munkatervben szerepld feladatok megvaldsulasat is vizsgalja.
Célrendszeriink olyan képessegek és jartassagok kialakitdsahoz teremtette meg az alapot, melyekre gyorsan valtozo vilagunkban sziiksége

lesz gyermekeknek, és amelyek segitik a hatékony 6voda-iskola atmenet megvaldsulasat.

A Pedagogiai Programban megjelenitett
célok kiemelése -A 2022-2023. nevelési év

Kapcsolodd feladatok

Megval6sulas

Beszamoldjara épiilé tartalmak Igen Részben Nem
Elsddleges célunk az 6vodaskora (2,5) 3 -6, 7 (8) éves  |Az Ovoda-iskola kapcsolatanak erdsitése, az dvoda-
gyermek sokoldalt harmonikus fejlédésének, a gyermeki [iskola &tmenet megkdnnyitése és Ujragondolasa X
személyiség kibontakozasanak elésegitése, hatranyok grdekében.
csokkentése. (PP 8.0.)
Az elsé osztalyos oOralatogatés visszavezetésének kérése, X
hz iskolaval torténd egyeztetés utan.
Az els6 osztalyos tanitokkal vald tartalmasabb,
hatékonyabb egyiittmiikodés. A leendd elsd osztalyos X
tanitoval/tanitokkal vald szoros egylittmiikddés az
Ovoda-iskola atmenet megkonnyitése érdekében.




A Pedagdgiai Programban megjelenitett
célok kiemelése -A 2022-2023. nevelési év

Kapcsolodo feladatok

Megvaldsulas

Beszamoldjara épiilé tartalmak Igen Részben | Nem

A csaladokkal egylittmiikodo, szeretetteljes nevelés, a A csalad-Ovoda kapcsolatanak erdsitése.

gyermeki kozOsségben egyiitt atélt, sokszini Az Ovodai beiratkozas elotti sziildi tajékoztatd

tevékenységeken keresztil a szellemi, erkolcsi, bioldgiai  |visszavezetése megujitott formaban.

fejlodés elGsegitése az életkori, egyéni sajatossagok és az X

eltérd fejlodési litem figyelembe vételével.

A kiemelt figyelmet, kiilonleges banasmodot igényld

gyermekek egyéni fejlesztése, fejlodésiik eldsegitése.

(PP 8.0.)

Atdolgozott méréeszkozeink alkalmazasa, a kapott Méroeszkozeink alkalmazasa a gyakorlatban, sziikség

eredmények hasznositasa (Besz. 7. 0.) esetén a korrekciok elvégzése, a kapott eredmények
elemzése, értékelése, felhasznaldsa a nevelési X
folyamatok fejlesztése soran.

Informacioaramlas, kapcsolattartas hatékonyabba tétele  [A sziil6i igényeknek megfeleld informacios csatornak

(Besz. 7.0.) mitkodtetése, a partneri igényfelmérés eredménye X
alapjan

Szabalyoz6 dokumentumok modositasa a jogszabalyi, Dokumentumelemzeés, dokumentumok atdolgozasa

személyi és targyi feltételekben tortént valtozasoknak X

megfelelden.




Pedagogiai folyamatok - Megvaldsitas

' Szempont: 1.2. Milyen az intézmény miikodését iranyité éves tervek és a beszdmoldk viszonya? (hogyan épllnek egymasra?)

A nevelési ev kiemelt intezményi céljai 6sszhangban vannak a kdzneveléssel szembeni elvarasokkal.

Erosségek:

- A 6 szabalyoz6 dokumentumok jogszabalyi megfeleldsége biztositott,
maodositasra kerllt az SZMSZ, Hazirend, PedagogiaiProgram. Mindharom

dokumentumhoz szilikség szerint Mellékletek/Fliggelékek kapcsolodnak.

-Kidolgozasra ker(lt a pedagogus Teljesitméenyértékelési rendszer

Fejlesztési irany:

- A szabalyoz6 dokumentumok jogszabalyi megfeleldségének
folyamatos felulvizsgalata, sziikség esetén korrigalasa.

LTER bevezetése, mitkodtetése

Fejleszthetoségek:

-oviKréta rendszer bevezetése

- A csalad-6voda kapcsolatanak tovabbi erdsitése

- Rendezvényeinkkel, programjainkkal kapcsolatos
informacidéaramlas hatékonyabba tétele, a csaladok részvételének

érdekében

Fejlesztési irany:

- Az oviKréta rendszer megismerése, készségszintli hasznalata

- Nevelési évenként legalabb két fogaddora meghirdetése

- Rendezvényeink, programjaink plakatjanak, meghivéjanak elkészitése
s kozzé tétele az eseményt megeldzden két héttel, a programon valo
részvétel tervezhetdségének érdekében.




Stratégiai céljaink megvaldsitasat az alabbiakban kiemelt nevelési célok és feladatok szolgéltdk — Megvaldsulas bemutatasa

A 2023-2024. nevelési év kiemelt céljai

Kapcsolodd feladatok

Megvaldsulas

Igen Részben | Nem
A sziilok hatékony, aktiv bevonasa a gyermekek iskolaérettségi | Sziiloi tajékoztatok, megbeszélések,
szintjét célzo fejlesztési folyamatba tapasztalatcsere, ,,hazi feladatok”, segité X
beszélgetések, eldadasok, a sziildi felel0sség
hangsulyozésa.
Az Ovoda- és bolcsddebdvitési folyamat hatékony Az  érintett  munkatarsak, szildk pontos
menedzselése. tajékoztatasa a kivitelezés litemtervérdl, az éppen X
aktualis feladatokrdl, a gyermekeket, sziiléket
érint0 ideiglenes valtozasokrol, sziinetekrol.
7061d 6voda munkacsoport hatékonyabb miikddése Z06ld 6voda munkacsoport vezetdjének iranyitasaval X
a feladatok hatékonyabb elosztasa, megvalositasa
SZMSZ Jogszabalyvaltozas, alapitd okirat modositas miatt
dokumentummadositas X
Hazirend Személyi valtozasok,  jogharmonizacio, belso
dontések miatt dokumentummaodositas X
Onértékelési program Jogszabalyvaltozas miatt az dnértékelési program
atdologzasa, Uj teljesitményértékelési rendszer| X
kidolgozasa
Pedagogial program Jogszabalyvaltozas, alapité okirat madositas, egy U]
homogén csoport Iétrehozasa miatt) X

dokumentummadositas

Panaszkezelési Szabalyzat

Jogszabalyvaltozas miatti felllvizsgalat




A gyermekek, csaladok felé kozvetitend6 egészségmegorzéssel kapcsolatos témak koziil az aldbbiakat emeltik Ki:

- Erzékenyités a fogyatékkal ¢16 emberek, a massag elfogadasa érdekében — Lélekmozgatd program

- Az egyiitt mozgas (sziil6-gyermek) 6romében rejlo egészségmegdrz6 tényezOk tudatositasa — egészség hét, csaladi sport délutan
- Mezitlabas 6svény kialakitasa az 6voda udvaran

- Stroke tiineteinek felismerése, megfeleld segitségkérés — Mosoly Misi nemzetkdzi programban valo részvétel

- Fenntarthatdsagi intézkedések az intézmény hatékony vizhasznalatat érintéen — esviz gyiijto tartaly kihelyezése locsolashoz

- Kornyezeti nevelés témakorében 6vodakert megujitasa, sziiloi tAmogatassal, egylittmitkddéssel

Fejleszthetoségek:

- Az Ovoda-iskola kapcsolatanak tovabbi erésitése, az elsé iskola-el6készités homogén csoporttal kapcsolatos iskolai tapasztalatok
megbeszélése a tanitdkkal, észrevételek, javaslatok figyelembe vétele a tovabbi fejlesztési tervezés soran

- Rendezvényeinkkel, programjainkkal kapcsolatos informéaciodramlas hatékonyabba tétele, a csaladok részvetelének érdekében.
Rendezvényeink, programjaink plakatjanak, meghivojanak elkészitése és kozzé tétele az eseményt megel6zéen két héttel, a programon
vald részvétel tervezhetéségének érdekében.

- A csalad-ovoda kapcsolatanak tovabbi erésitése, nevelési évente legalabb két fogadoora meghirdetésével.

- Az oviKréta rendszer megismerése, bevezetése, készségszintii hasznalata.

Osszefoglal6 értékelés:

Az intézményben miikodd szakmai munkacsoportok céljai koherensek voltak az intézmény kiemelt céljaival. A nevelési év elején kitlizott célokat
sikerilt megvaldsitaniuk.

Programjaink, rendezvényeink megszervezésével a kozosségfejlesztésen tal, célunk nem csak a gyermekek, hanem a sziilok, csaladtagok
szemléletformalasanak megvalositasa. Sikeriilt a sziilok aktivitasat fokozni az ovoda kozdsségi tereinek, udvaranak fejlesztése soran. Nem csak
felajanlasokkal, hanem munkajukkal is segitették a megujulést. Programjaink, rendezvényeink szerepeltek az éves program - és rendezvény tervben,
amit minden sziil6 szamara elérhet6vé tettiink tobbféle informacids forrasbol, de azt tapasztaltuk, hogy sokszor elfelejtették azokat a csaladok, és ha
csak egy hettel kordbban tettiik ki a plakatokat vagy adtuk at a meghivokat, akkor sokan mar nem tudtak eljonni, mert egyéb elfoglaltsaguk volt. Ezért
fejlesztési céljaink kozott szerepel az is, hogy két héttel a program el6tt ki kell tenni a figyelemfelkeltd plakatokat a rendezvényr6l.

Nagy kihivas lesz a nevel6testiilet szamara az oviKréta rendszer bevezetése, napi szintll hasznalata. Intézményiink regisztralt a feltletre, minden
pedagdgusnak van mar hozzaférése a rendszerhez, részt vettiink tébb online képzésen a felilettel kapcsolatban, igy a nyar folyaman ismerkedhetnek,

dolgozhatnak benne kollégaim.
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Pedagogiai folyamatok - Ellendrzés

' Szempont: 1.3. Hogyan miikodik az ellendrzés az intézményben?
Az intézményben a stratégiai alapdokumentumok alapjan végezziik a belso ellenérzést.

Belsé ellenbrzések
1. INTEZMENYI ONERTEKELES

A jogszabalyi eldirasoknak megfelelden, az intézményi onértékelés keretében, évente értékelendo teriiletek vizsgalata megtorténet. Ez alapjan feltart
erésségeink:
- Pedagogiai folyamatok — Tervezes: Az éves munkaterv §sszehangban van a stratégiai dokumentumokkal és a munkakozéssegek
terveivel
- Az intézmény kiilsd kapcsolatai: Az intézmény a helyben szok4sos modon tdjékoztatja kiilsé partnereit

fejleszthetoségeink:
- Pedagdgiai folyamatok — Ellendrzés, értékelés: Az intézményben a gyermeki fejlodést folyamatosan kovetik a gyermeki fejlodést
dokumentaljak, elemzik, és az egyes évek értékelési eredményeit dsszekapcsoljak, szlikség esetén fejlesztési tervet készitenek. — félévente
fogaddora iddpontok meghirdetése a sziilok részére
- Személyiseg- és kdzosségfejlesztés — Kozosségfejlesztés: A sziilbk a megfeleld kereteken beliil vesznek részt a kozosségfejlesztésben. —

a sziilék még aktivabb bevonasa az 6voda programjaiba, rendezvényeibe

2. TELJESITMENYERTEKELES — A PEDAGOGUSOK ES A MUNKAJUKAT SEGITO ALKALMAZOTTAK MUNKAJANAK
ELLENORZESE

Az intézményi szabalyozasnak megfelelden ebben a nevelési évben is sor keriilt a pedagogusok €s a munkajukat segitok (teljes alkalmazotti kor)
teljesitményértékelésére.

A teljesitményértékelési folyamattal kapcsolatos tapasztalatok dsszegzése
- Ovodapedagégusaink szakmai munkajéanak magas szinvonalat mutatja, hogy mindenki legalabb 90%-o0s eredményt ért el a kompetencia- és
teljesitményalapu értékelés soran.
- Pedagdgiai asszisztenseink és dajkaink teljesitményértékelése is jo eredményekkel zarult.
- Dolgozoink munkatigyi ellendrzése soran tapasztaltuk, hogy betartjadk a munkaidd kezdetére és végére vonatkoz6 eldirasokat.
- Alegtdbb dolgozénk vallalt dnkéntes munkat a telepiilés rendezvényein.

Fejleszthetoségek:

- Teljesitményértékelési rendszer bevezetése az ij jogszabalyi elvarasoknak megfelel6en
11
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Tanfeliigyeleti ellendrzésre nem kertilt sor ebben a nevelési évben, mindsitési eljarasban senki nem vett részt.

Bolcsddebdvitéssel kapcesolatos kiilsd, szakhatdsagi ellendrzésein rendben lezajlottak, szeptembert6l mar négy csoporttal folyathatja miikodését
bolcsddénk. Ovoda- és f6zOkonyha bdvitési palydzatunk megvalodsitasi szakaszba ér a kovetkezd nevelési évben, melyhez kapcsolédoan az engedélyezo
szervek ellendrzése varhato.

Pedagogiai folyamatok - Ertékelés

Szempont: 1.4. Milyen a pedagégiai programban meghatarozott gyermeki értékelés mikddése a gyakorlatban?

Az intézményben a gyermeki fejlédést folyamatosan nyomon kovetjiik, dokumentaljuk, az elemzések, értékelések eredményeit felhasznaljuk az
egyeéni és a csoportos fejlesztési tervek készitése soran.
Az 6vodapedagogusok, elsdsorban fogadoorak keretében visszacsatolnak a gyermekek eredményeir6l, fejlodésérdl a sziiloknek. Valamint az

¢letkoruknak, fejlettségi szintjiiknek megfeleléen folyamatosan visszajeleznek a gyermekeknek.

Erosségek és pozitiv tapasztalatok:

- Az Ovodaba hivogato sziil6i tajékoztatdé programunkat és a leendé dvodasok jatszohazat sok Gj dvodas gyermek és sziildje igényelte, ami jo
alkalmat teremtett intézménylink bemutatasara, a csalad és a pedagdgusok kozotti bizalmi viszony megalapozasara. Személyes informaciok
megosztasara lehetdséget biztositunk a csalddlatogatasok alkalmaval.

- Ebben a nevelési évben nem csak a meghirdetett fogadoorakat vették igénybe a sziilok, hanem sziikség esetén 6k is kértek iddpontot a
személyes megbeszélésre, igényt tartottak a pedagoégusok tanacsadasara a gyermekek fejlodésével kapcsolatban, nevelési kérdésekben.

- Fejlesztopedagogusunk idén is részt vett a nagycsoportosok sziileinek tartott fogadoorakon, 6 is segitette az iskolaérettséggel, iskolakezdéssel
kapcsolatos sziilo1 dontéseket.

- A szeptemberben megtartott nagycsoportos gyermekek sziileinek sz6lo sziiléi értekezlet, majd azt kovetden még két sziilécsoportos
megbeszélés nagyon hatekony volt, sok kerdest tudtunk tisztazni, tajékoztatast kaphattak a sziilok az iskolaérettség kritériumairdl, valamint a
csalad és 6voda folyamatos egylittmiikodésének fontossagardl a gyermekek fejlédése, fejlesztése érdekében, valamint az 11j iskola-eldkészitd
csoport tervezett miikodésérdl. Az év kozben tartott megbeszélések szamunkra is lehetdséget biztositottak a sziiléi visszajelzések
meghallgataséra, sajat tapasztalataink megosztasara. Ezaltal hatékony volt az egylittmiikodés.

- A gyermekek fejlédésének nyomonkdvetése, dokumentalasa, egyéni fejlesztési tervek készitése.
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Fejleszthetoségek és negativ tapasztalatok:

- Az dvoda-iskola kozotti kapesolat tovabbi fejlesztése, a tanitok nagyobb mértékli bevonddasanak kezdeményezése, a hatékony 6voda-iskola
atmenet érdekében

- A sziil6k szamara nevelési évenként legalabb két fogadoora meghirdetése, azokon vald részvétel 6sztonzése

- A fejleszt6 szakemberekkel (EGYMI gyogypedagdgusa, konduktora, logopédus, fejlesztOpedagdgus) valo egyiittmiikodés, legalabb félévenként
tartott kozos megbeszélések, tapasztalatcsere formajaban, a gyermekek fejlédésének nyomonkovetése, preciz egyéni fejlesztési terv készitése
érdekében.

Pedagogiai folyamatok - Korrekcio
Szempont: 1.5. Mi torténik az ellenérzés, megfigyelés, értékelés eredményeivel? (Elégedettségmérés, intézményi
onertékeles, pedagogusértékelés, gyermeki fejlédés megfigyelés, mérés, egyéb mérések.)
Szempont: 1.6. Mi torténik az ellendrzés, megfigyelés, értékelés eredményeivel? (Elégedettségmérés, intézményi
onertékeles, pedagogusértékelés, gyermeki fejlédés megfigyelés, mérés, egyéb mérések.)

| Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése, modositasa kdzben megtorténik az ellendrzések soran feltart informaciok
elemzése, beépitése fejlesztési terveinkbe.

Az intézményi onertékelés keretében megtorténik a helyben szokasos formaban rogzitett mérési eredmények elemzése, a tanulsagok levonasa,
fejlesztések meghatarozasa. Ezt kovetden az intézmény a mérési-értékelési eredmények fliggveényében sziikség esetén korrekciot vegez,
munkatervben kerlilnek rogzitésre az ehhez kapcsolddé célok, feladatok.

Fejleszthetoségek:
" Pedagoégiai Program feliilvizsgalata: személyi valtozas, aktualizalas
- SZMSZ felulvizsgéalata: személyi valtozas
- Teljesitményértékelési rendszer bevezetése, folyamatos monitorozasa, sziikség esetén modositasa
- Hazirend: személyi valtozas

MERES-ERTEKELES, ELLENORZES

Intézményiinkben a szakmai elvaradsoknak és a méresi-értékelési rendszeriinknek is megfelelden az alabbi mérésekre, ellenérzésekre kertilt sor:

) Ellendrzés Ellendrzés Alkalmazott Ellenérzést
Honap celja terulete modszer végz6
Jogszabalyi el6irasoknak megfeleld - Ovodai Felvételi, el6jegyzési napld Dokumentum- Foigazgato,
SZEPTEMBER | okumentécio - Bolcsodei Felvételi, eldjegyzési naplo elemzés Bolcsddevezetd
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) Ellenérzés Ellenérzés Alkalmazott Ellenérzést
Honap - . . .
célja terilete maodszer végz0
- Ovodai Felvételi- mulasztasi naplo
- Ovodakoteles gyermekek 6vodaba
jarasanak nyomon kovetése
- Boles6dei Gyermeknyilvantartas
- Etkezési kedvezményekkel kapcsolatos
nyilatkozatok, igazolasok
] Foigazgato, Foigazgato-
Ovodai programok o L o helyettes,
megvalosulasanak értékelése - Mihaly napi vasar Elemzes, ertékeles Ovodapedagdgusok
NOKS kollégak
o ) i ) Foigazgatd, Féigazgato-
Munkafegyelem - Munkaidé pontos betartasa Megfigyelés
helyettes
Jogszababfl .e,101ras0knak megfeleld ) o ) Dokumentum- .
OKTOBER dokumentacio - Ovodai torzskonyv elemzés Foigazgato- helyettes
Ovodapedagogusok kompetencia- és Megfigyelés,
Lo P . 909 o p - Csaba Péterné g gy ALl Foigazgatd
teljesitményalap értékelése elemzés, értékelés
s s " - Gyermeki fejlédést nyomon kovetd
Szakmai e!vf';l,r asoknak megfeleld dokumentéacid, egyéni fejlesztési terv Dokumentum- ,
dokumentécid . Foigazgatd
(nagycsoportosok) elemzés
NOVEMBER Szakmai munka bels6 ellenérzése - Ovodai munkacsoportok miikodése
Ovodapedagogusok kompetencia- és Csutiné Ihisz Gabriell Megfigyelés, Féi )
teljesitményalap értékelése ) sutane fhasz Baprietia elemzés, értékelés o1gazgato
. _ - Adventi,- karacsonyvaré csaladi délutan Foigazgato, Foigazgato-
Ovodai programok S P helyettes,
LS R - Adventi vasar Elemzés, értékelés . ,
megvaldsulasanak értékelése o Ovodapedagdgusok
DECEMBER - Mikulés NOKS kollégak
Ovodapedagogusok kompetencia- és Léber Fmbk Megfigyelés, Féi )
teljesitményalapu értékelése ) cber Bmoke elemzés, értékelés olgazgato
- Csoportnaplo6 (6voda, bolcséde)
- Csaladi fiizet (bolcsode)
. Szakmai elvarasoknak megfeleld i Et!.( e,,Z.ESI kedvezmeny_e kel I,<apcsolatos Dokumentum- Fq1ga%gat0, p
JANUAR . sziil6i nyilatkozatok, igazolasok i Bolcsodevezetd,
dokumentacio - HACCP eldirasok betartasa, elemzes Elelmezésvezetd

dokumentécidja
Gyermeki fejlodés nyomon kovetd
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) Ellenérzés Ellenérzés Alkalmazott Ellenérzést
Honap - . . .
célja terilete maodszer végz0
dokumentécio, egyéni fejlesztési terv
Nagycsoportos fogaddorak keretében Fo6igazgatd, Foigazgato-
Iskolaérettségi statisztika tortént egyeztetések eredménye — iskoldba | Adatelemzés helyettes,
mend gyermekek szama Ovodapedagdgusok
.JétSZété,ri e.SZk,,é,Zék napi szintii & ,, Ellen6rzés, Csaba Péterné
jogszabalyi elirasoknak megfeleld Bélcsddei és dvodai jatszotéri eszkozok dokumentum-
ellendrzésének, karbantartasanak ) . ;
dokumentécioja elemzeés Boélcs6devezetd
Foigazgatd, Foigazgato-
Ovodai programok L o o helyettes,
megval6sulasanak értékelése Farsang, farsangi rdhangolodéas Elemzés, értékelés Ovodapedagogusok
) NOKS kollégak
FEBRUAR Ovodapedagdgusok kompetencia- és iy . o Megfigyelés, .
teljesitményalapu értékelése Kiraly-Leitold Noemi elemzés, értékelés Foigazgato
Ovodapedagogusok kompetencia- és . R - Megfigyelés, )
teljesitményalap értékelése Ujfalusi-Hujber Zsofia elemzés, értékelés Foigazgato
Nevelomunkat kozvetleniil segitd _ Megfigyelés
Min6ségi munkavégzés munkatarsak munkavégzésének szakmai AN : Foigazgato- helyettes
MARCIUS értékelése értekeles
Ovodapedagogusok kompetencia- és , L Megfigyelés, )
teljesitményalap értékelése Toth Annamaria elemzés, értékelés Foigazgato
. Foigazgato, Foigazgato-
Ovodai programok Nyilt nap e e , (gl i helfettgs, e
L VT Ovodaba hivogat6 sziildi tajékoztatd Elemzés, értékelés . ,
) megvaldsulasanak értékelése o Ovodapedagdgusok
APRILIS Husvet NOKS kollégak
o o Ovodai és bolcsddei beiratas eredménye, ) Fdigazgato,
Férbhely meghatdrozas férohelyek meghatarozasa, csoportbeosztas Adatelemzes Bolcsddevezetd
Foigazgatd, Foigazgato-
Ovodai programok Egészség hét, sport nap L helyettes,
megvaldsulasanak értékelése Erdei 6voda Elemzes, ertekeles Ovodapedagégusok
MAJUS NOKS kollégak

Munkafegyelem

Munkaidd pontos betartasa

Megfigyelés

Foéigazgatd, Foigazgato-
helyettes
Bolcsbdevezetd
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) Ellenérzés Ellenérzés Alkalmazott Ellenérzést
Honap - . . .
célja terilete maodszer végz0
- Csoportnaplo (6voda, bolcsode)
Szakmai elvarasoknak megfeleld - Csaladi fiizet (bolcséde) Dokumentum- Foigazgato,
dokumentécid - Etkezési kedvezmeényekkel kapcsolatos elemzés Bolcsddevezetd
. szll6i nyilatkozatok, igazolasok
JUNIUS ) ] Féigazgatd, Foigazgato-
Ovodai programok - Evzérd,- ballagé Gnnepség o helyettes,
megval6sulasanak értékelése - Gyermeknapi kirandulas Elemzes, ertékeles Ovodapedagégusok
NOKS kollégak
- Jatszotéri eszk0zok napi szintii és I
. S52K0ZO0K nap ,, Ellen6rzés, Csaba Péterné
. . jogszabalyi eléirasoknak megfeleld
JULIus Gyermekbalesetek megel6zése W . dokumentum-
ellenorzésének, karbantartasanak , o B
Y epe o, o elemzés Bolcsédevezetd
dokumentacioja (6voda-bolcsdde)
- Csoportnaplo (6voda, bolcsode)
- Gyermeki fejlodést nyomon kdvetd
dokumentécid, egyéni fejlesztési terv
Szakmai elvarasoknak megfeleld (O VOda.) T [ . Figazgato, Foigazgato-
R - Ovodai Felvételi- mulasztasi naplé Dokumentum- helyettes,
AUGUSzTUs | dokumentacid, érintett : : N L . . o .
o - Ovodai Felvételi, eldjegyzési naplo elemzes Bolcsddevezeto,
dokumentumok lezarasa - Ovodai térzskényv Elelmezésvezetd
- Bolcsbédei Gyermeknyilvantartas
- HACCP elGirasok betartasa,
dokumentécidja

Osszefoglal6 értékelés:

Az intézmény belsd ellendrzésének rendjét a Szervezeti és Milkodési Szabalyzat tartalmazza. Az ellendrzési feladatokat a féigazgatd és helyettese valamint a
bolcsddevezetd és az élelmezésvezetd latja el, a feladatra kijeldlt személyek bevonasaval.

A hatékony és atlathato ellenérzés érdekében tovabbra is mitkodtetjiik a szakértd altal Gsszeallitott ellenérzési tervet intézményunkben.

Pedagogusaink torekednek a szakmai elvarasoknak megfeleld, preciz dokumentacid vezetésére, egyre kevesebb hiba, hianyossag keriilt feltarasra az
ellendrzések soran, amit javitottak, potoltak. A hataridok betartasara idénként fel kell hivni a nevel6testiilet egyes tagjainak figyelmét.

A gyermekétkeztetés igénybevételének dokumentaldsaban fordul el a legtobb hiba, amit minden honap végén az 6vodatitkar segitségével ellendrziink,
kiemelt figyelmet kell forditani ételallergids, ételérzékeny gyermekeink ebédjének esetleges lemondasara, hiszen szamukra kiilsé szolgaltatotol
rendeljik az étkezest.

Programjaink, rendezvényeink, a sziilok bevonasaval megvalositott fejlesztések sikeresek voltak, magas 1étszamban vettek részt rajtuk a csaladok.
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2. SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES

A teriilet 6sszegzo értékelése

A szemelyiség- és kozosségfejlesztés terveinknek megfeleléen zajlott. Programjainkat, rendezvényeinket meg tudtuk tartani, ami nagyban hozzajarult a

sikeres kdzosségfejlesztéshez. A csalddok bevonasa, aktivizalasa, rendezvényeink latogatottsaga megfeleld volt. A rendezvények el6tt két héttel ujra fel
kell hivni a sziilék figyelmét az aktualis programra, mert tapasztalataink szerint a féléves programterv kozzététele alapjan nem mindenki jegyzi meg

Oket.

A nyéri honapokban is 6vodaba jaré gyermekek részére komplex, jatékos témaheteket terveztlink és valdsitottunk meg, ezaltal is biztositva a

gyermekek megfeleld fejlesztését, illetve a tartalmas, élmény das nyari 6vodai €letet.

A személyiség és kozosségfejlesztést jellemzd intézményi adatok

Feladat-ellatast jellemzd adatok, féréhely kihasznaltsig

Ovodas gyermekek létszam mutatoi

A feladat ellatasi hely megnevezése

Nemesvamosi Csillagvirag Ovoda

Felvehet6 maximalis gyermeklétszam

125 16

fenntartoi engedéllyel 150 6

Ovodai csoportok szama 5
szept. 01. | okt.01. | dec.31. | mdj. 31. | aug. 31.
Ovodas gyermekek létszama 126 125 125 126 126
Ovodai jogviszonyt sziineteltetd gyermekek 1étszama 1 1 1 1 1
Tényleges gyermekletszam alapjan meghatarozott csoport atlaglétszam 25,2 25 25 25,2 25,2
fé/csoport
Etkezé gyermekek létszama 124 122 121 122 122
Félnapos ovodas gyermekek létszama 1 1 1 1 1
Nem étkezd gyermekek 1étszama 2 3 4 4 4
Specialis étrendet igényld gyermek [étszama 11 11 11 10 11
Sajatos nevelési igényl gyermekek 1étszama 3 3 3 3 3
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szept. 01. | okt.01. | dec.31. | méj. 31. | aug. 31.

Beilleszkedési magatartasi, tanulasi zavarral kiizdé gyermekek létszdma 0 0 0 1 1
Gyobgypedagdgiai ellatasban résziilok 1étszama 3 3 3 3 3

Sziil6i nyilatkozat alapjan ingyenesen étkezok 1étszama 39 38 39 41 41

3, vagy tobb gyermeket neveld csaladban él0k 32 32 32 32 32

Tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy csaladjaban tartdsan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek 9 9
Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilo gyermekek 1étszdma 0 0
Gyermekét egyediil neveld sziilok 1étszama 6 6
Anyaotthonban/Csaladok atmeneti otthonaban lakd gyermek létszama 0 0
0 0
0 0

Nevelésbe vett gyermek létszama
Veszélyeztetett gy létszama

A tényleges 0sszlétszama %

Hatranyos helyzetii gy. Létszdma: 0 0 0 0 0

A tényleges 0sszlétszdma %

Ebbdl halmozottan hatranyos helyzetii --- - - —- —

A tényleges 6sszlétszama %
irasban jelzést tettiink a gyermekjoléti szolgalat iranyéaba

Jelzést tettiink a szocidlis segitd irdnyaba

Szakvéleményt kértiik a Pedagogiai Szakszolgalattol

A nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény(7) bekezdése szerint ,, Az dvodai csoportok, iskolai osztalyok, kollégiumi csoportok minimalis,
maximalis és atlaglétszamat a 4. melléklet hatarozza meg. Az dvodai csoportra, iskolai osztalyra, kollégiumi csoportra megallapitott maximalis 1étszam
a nevelési év, illetéleg a tanit dsi év inditdsandl a fenntarté engedélyével legfeljebb husz szdazalékkal dtléphets, tovabbéa fliggetlendl az inditott
osztalyok, csoportok szamatodl, akkor is, ha a nevelési ev, tanitasi év soran az (j gyermek, tanuld atvetele, felvétele miatt indokolt. ”

A 2023/2024-es nevelési évre a fenntartd engedelyezte a maximalis csoportlétszam atlépését, ami alapjan a felvehetd gyermekek szama 150 £6 lett. A

nevelési év soran ellatott gyermekek szama Gsszesen 128 f6 volt, ebbdl harom gyermek sajatos nevelési igényli. A 2023/2024-es nevelési ev kdzben
két gyermek elhelyezése sziint meg 6vodankban. Intézményinkben, ebben a nevelési évben sem volt igazolatlan hianyzas.
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Bolcs6dés gyermekek 1étszam mutatoi

A feladat ellatasi hely megnevezése

Nemesvamosi Csillagvirag Bolcsode

Felveheté maximalis gyermeklétszam

36 6

Bolcsddei csoportok szama

3

szept. 01.

okt. 01.

dec. 31.

maj. 31.

aug. 31.

Bolcsddés gyermekek 1étszdma

10

19

21

35

36

Tenyleges gyermeklétszam alapjan meghatarozott csoport atlaglétszam
fé/csoport

3

6

7

11

Etkez$ gyermekek létszama

[EEN
o

[EEN
oo

N
o

w
(8]

Rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiilé gyermekek 1étszama

Veszélyeztetett gy Iétszama

A tényleges 0sszlétszama %

Hatranyos helyzetl gy. Létszama:

A tényleges 6sszIétszama %

Ebbdl halmozottan hatranyos helyzetli

A tényleges 6sszIétszama %

(o] {o] (o] (o] o] [a] [)
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Ovodas gyermekek létszamadatai 2024. majus 31-ei statisztikai adatok alapjan

Nem magyar Nemek aranya

A gyermekek kordsszetétele

allampolgarsagu
gyermekek
létszdma

fiuk lanyok 2,5-3 eves 4 eves

5 eves

6 eves

7 eves

Nemesvamosi

Csillagvirag Ovoda

0 68 o8 12 40

39

25
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19



Csoportlétszam adatok

csoport neve a csoport tipusa szept. 1 létszam oktober 1 létszam majus 31 augusztus 31 SNI 16
(azonos életkord,
vegyes)
Nemesvamosi
Csillagvirag Maci vegyes 22 22 23 23 1
Ovoda
Nemesvamosi
Csillagvirag Katica vegyes 23 23 24 24 1
Ovoda
Nemesvamosi
Csillagvirag Csicsergd vegyes 26 26 26 26 0
Ovoda
Nemesvamosi
Csillagvirag Csiga-biga vegyes 26 26 25 25 0
Ovoda
Nemesvamosi
Csillagvirag Bagoly homogén 28 28 28 28 1
Ovoda
Nemesvamosi
Csillagvirag Mokus vegyes 3 4 10 10 0
Bolcsode
Nemesvamosi
Csillagvirag Siini vegyes 3 8 13 14 0
Bolcsode
Nemesvamosi
Csillagvirag Nyuszi vegyes 4 7 12 12 0
Bolcsode

Intézményilink mar szeptemberben meghaladta a jogszabalyban meghatarozott maximalisan felvehet6 gyermeklétszamot, (mindharom SNI gyermekiink
3 fonek szamit) ezért €ltiink a fenntart6i engedély nyujtotta lehetdséggel a 1étszambdvitést illetden.

Ovodankban a fitik és a lanyok aranyat tekintve, tobb it van, mint lany, de a kiilonbség nem jelentSs. Ebben a nevelési évben is az 5-6 éves gyermekek
szama tobb volt, mint a 3-4 eveseké.

A tankételes koru gyermekek szama: 44 6, ebbdl 28 gyermek kezdi meg altalanos iskolai tanulmanyait.
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A szakmai kihivasoknak, valtozo jogszabalyi eléirasoknak valo megfelelés érdekében kiilonb6zé képzéseken, konferencidkon vettiink részt, amelyek
online és jelenléti oktatas keretében valdsultak meg.

Ovodapedagogusaink folyamatos 6nképzéssel, tovabbképzéssel fejlesztették tudasukat, bovitették ismereteiket, szakmodszertani tarhdzukat. A Belsé
tudasmegosztas és a hospitalasok, bemutato foglalkozasok a tervezett idépontokban megvalosultak.

Szakmai folyoiratok, konyvek vasarlasaval is tamogattuk az elméleti és gyakorlati ismeretek bovitését.

Sajatos nevelési igényli 0vodasaink ellatasa érdekében folyamatosan egylittmiikodtink az EGYMI szakembereivel. A logopédiai fejlesztés sajat
logopédusunknak és a Pedagogiai Szakszolgalat logopédusanak kdszonhetéen, egész évben zavartalanul zajlott.

Statisztikai adatok nemek aranya és a gyermekek korosszetétele alapjan (majus 31-ei adatok alapjan)

A 2024/2025. nevelési | A 2024/2025. nevelési | A 2024/2025. nevelési évre Nemek aranya A gyermekek kordsszetétele
évre beiratkozott évre elutasitott felvételt nyert gyermekek [ fiok Tanyok 2,5 éves| 3éves 4 éves | 5éves | 6eéves 7 éves
gyermekek létszama | gyermekek létszdma Iétszdma
Nemes-
vamosi
Csillagvirag 25 0 24 11 13 12 11 1 2 0 0
Ovoda
A.2024/2025. | A.2024/2025. | A.2024/2025. | Nemek aranya A gyermekek kordsszetétele
nevelési évre | nevelési évre | nevelési évre [ fiak | lanyok | 20 hetes— 11 12-23 24-35 36-47 48-59 60 hdnapos és
beiratkozott | elutasitott felvételt nyert honapos honapos hénapos hénapos hénapos idésebb
gyermekek | gyermekek gyermekek
létszama létszama létszama
Nemes-
Vamosi
Csillagvirag 17 0 17 9 8 2 11 4 0 0 0
Bolcséde

A nemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC torvény 8. § alapjan 3 éves kortol kotelez6 az dvodai nevelésben vald részvétel. ,,(1) Az 6voda a gyermek
haroméves koratol a tankételezettség kezdetéig nevelo intézmény.” A jogszabalynak megfelelden értesitettiik az 6vodakotelessé vald gyermekek sziileit
az ovodai beiratkozasrol és a felmentési kérelem lehet6ségérol.

27 gyermek ovodai felvételét kérték sziilei, ebbdl két fot a nyar folyaman irattak be, 6 6 nem 6vodakételes, 6k is felvételt nyertek.
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Figyelembe véve, 3 fonek szamitd6 SNI gyermekiinket, valamint hogy tavasszal két csalad is jelezte, a nyar folyaman valosziniileg be fogjak iratni
gyermekiiket az 6vodaba, kértiik a fenntartd engedélyét a jogszabaly altal meghatérozott csoportlétszam 20%-kal torténd atlépéséhez. A fenntarto
engedélyezte ezt.

Bolcsédénkben sem kertilt elutasitasra egyetlen jelentkezd felvételi kérelme sem, a 1étszam a nyar folyaman folyamatosan boviilt.

Tankdételes gyermekek elldtdsa

08.31-ig a 6. életévét betoltok 08. 31-ig a 7. életévét betoltok hatodik életévét augusztus 31-ig szakért6i bizottsagi vizsgalatot kezdeményez a gyermek
létszama létszama bet6ltd gyermek 6vodai nevelésben iskolaba lépéshez sziikséges fejlettségének megallapitasa
f6 6 valo tovabbi részvétele javasolt céljabdl annak eldontésére, hogy az augusztus 31-ig a

hetedik életévét betdltott gyermek részesilhet-e tovabbi

6 , . ,
ovodai nevelésben

33 11 16 0

A 2023/2024-es nevelési évben tankotelessé vald gyermekek szama: 44 6, ebbdl 28 gyermek kezdi meg altalanos iskolai tanulményait. 16 tankoteles
koru gyermek tovabbi 6vodai nevelése javasolt az Oktatasi Hivatal altal kiadott hatarozat alapjan. A gyermekek fejlodésének nyomon kdvetését az
Ovodapedagogusok félévente irasban rogzitették.
A sziilokkel december kozepéig sikeriilt fogadoora keretében egyeztetniink gyermekiik iskolaérettségével kapcsolatban, a fejlesztopedagogus
bevonasaval.
Sziikség esetén kértiikk az érintett gyermekek szamara a Pedagdgiai Szakszolgalat vizsgalatat, illetve januarban a sziilok kérvényezték gyermekik
6vodaban maraddsanak lehetdségét az Oktatasi Hivatal feliiletén.
Az Ovoda- iskola atmenet konnyitését célozza meg a helyi altalanos iskolaval valo egyiittmiikddés, a kozosen miikodtetett Ovi-suli program, valamint
az ebben a nevelési évben kialakitott iskola-elokészitd, Bagoly csoport megszervezése. A hatékony egyiittmiikodés érdekében a nevelési év elején
kiilon sziil6i értekezletet tartottunk a nagycsoportos sziilok szdmara, logopédusaink, fejlesztopedagdgusunk bevonasaval.
Fontos az Ovodapedagdgusok és tanitondk egylittmiikodése, aminek érdekében kozos miithelymunkat, értekezletet szerveztiink idén is, valamint
oralatogatason vettiink részt az els6 osztalyosoknal.
Fejlesztdpedagdgusunk, a logopédusok és a gydgypedagdgus munkdja nagyban segitette a gyermekek megfeleld iskolaérettségi szintjének elérését,
valamint pedagogusaink nagycsoportos fejleszteési munkajat is tamogatta.
Az iskolaérettség elérését segitette a DIOO fejleszté konzol, amely tobb mint ezer jatékos feladattal, személyre szabott fejlesztési lehetdséget biztosit
digitalis eszkoz segitségével.
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A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek szocialis hatterérdl a sziikséges informaciokat altalaban az alabbi forrasokbol kaptak, vagy szerezték
be az évodapedagdgusok:

- Anamnézis lap

- Védondk

- Csaladlatogatés, csaladi beszélgetések, fogadd 6rak

- Ovodai szocialis segitd, csaladgondozo

- Szakorvosi velemények

- Pedagoégiai Szakszolgalat altal készitett szakértoi vélemények tartalmaibol

- Folyamatos kommunikacio a fejleszt6 szakemberekkel (gyogypedagdgus, konduktor)
- Sziilével torténd beszélgetések, napi informaciok.

Intézményi szinten az alabbi konkrét fejleszto tevékenységeket, intézkedéseket alkalmaztak az 6vodapedagogusok:
- Pedagdgiai Szakszolgalathoz iranyitas
- Szakorvosi vizsgalat
- Partner intézményekkel (orvos, védénd) konzultacid
- Tehetséges gyermekek esetében a sziilok tajékoztatasa, ajanlasok a tehetség kibontakoztatasahoz
- FejlesztOpedagdgussal, logopédusokkal, gyogypedagogussal (EGYMI) térténd folyamatos konzultacid
- Atankoteles gyermekek iskola-elokészito, fejlesztd foglalkozason valo részvételének biztositasa
- Iskolaba mend nagycsoportosok szamaéra kiilon programok szervezése, ismeret- €s tapasztalatbovitd lehetdségek biztositasa (pl. szinhdz,
muzeumlatogatas, erdei 6voda, Lépten-nyomon kdrnyezetnevelési program)

A személyiséegfejlesztes kiemelt céljainak és feladatainak megvalosulésa, eredményei

A nevelési év soran torekedtiink az egészséges életmddra nevelés programcéljainak megvaldsitasara, a csaladokkal egyiittmiikodve, illetve a csaladokra
is hatéast gyakorolva. Emellett 1épéseket tettlink a fogyatékkal €16 emberek, a méassag elfogadasa érdekében. Kiemelten kezeltiik az allatvédelem, felelds
allattartas témakorét, aminek koszonhetéen Allatbarat 6voda cimet nyertiink.

Személyiségfejlesztési torekvéseinket tAmogattak a kdrnyezettudatossagra, fenntarthatosagra, egészségvédelemre iranyuld rendezvényeink is, valamint
a Boldogsag ora program elemeinek alkalmazasa. Tovabbra is feladatunk volt az alapvet6 szokasok, készségek, mint a kérem, koszondm, légy szives,
kulturalt evés, mosdohasznalat, csoportszokdsok, szabalyok felelevenitése, elsajatittatasa, elvardsa, kompenzalva a csaladi hattérbdl ered6
hianyossagokat.
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A beiskolazas eredményességenek fokozésa céljabdl kiemelt feladatunknak tekintettik:

- Az iskola-elokészit6 csoport nevelési tervének kidolgozasat, bevezetését, sziikkség esetén, a tapasztalatok, sziil6i visszajelzések alapjan
modositasat

- A nagycsoportos gyermekek egyéni és csoport szintli nevelési és tanulasi terveinek elkeszitéset, 6sszehangolasat és megvaldsitasat, figyelembe
véve a gyermekek el0zetes ismereteit €s tapasztalatait

- A fejlesztd kollégak iddben torténd bevonodasanak biztositasat (konzultacio a pedagdgusok és fejlesztok kozott)

- Az egyes gyermekek személyes és szocialis képességeinek fejlesztését, az esetleges hosszabb hianyzasok okozta lemaradasok utani
felzarkoztatast

- Az 6voda és az iskola kozotti egyiittmiikodés fejlesztését

Erosségek:
- Hagyomanyos programjaink, rendezvényeink személyiségfejlesztd, kozosségépitd hatasa
- Bagoly csoportosok egylittmitkddése a tobbi csoportba jard nagycsoportosokkal
- Fejlesztopedagogussal valé hatékony egyiittmiikodés
- Az SNI gyermekekkel fejlesztése soran az EGYMI szakembereivel vald hatékony egyiittmiikodés az 6voda-iskola &tmenet megsegitésének
érdekében
- Nagycsoportosaink szdmara szervezett programok (szinhaz, mdzeum, erdei dvoda, Lépten-nyomon program, Mosoly Misi program stb.)

Fejleszthetoségek:

- Sziil6k megismertetése az iskolaérettség kritériumaival, az 6voda-iskola atmenet folyamataval
- A helyi altalanos iskolaval valo hatékony egylittmiikodés tovabbi lehetdségeinek felmérése

Gyermekvédelmi feladatok elldtdsdnak értékelése

Ovodankban a gyermek és ifjisagvédelmi feladatokat a féigazgatd koordinalja, a bolcsddevezetd, az dvodapedagogusok és a kisgyermeknevelSk
kozremiikodésével. Folyamatosan kapcsolatot tartunk oOvodai szocialis segiténkkel, a védéndkkel, valamint a Csaladsegit6- és Gyermekjoléti
Szolgalattal, a helyi csaladgondozoval. Az egylittmiikodés gordiilékeny a gyermekvédelmi feladatokat ellatok kozott. Telefonon és személyesen
rendszeresen tartjuk a kapcsolatot, sziikség esetén esetmegbeszélést szervezink.

Ebben a nevelési évben, gyermekvédelmi feleldsként nem kértek tdlem fogaddorat a sziilok.
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Intézménylinkbe tobbségében jo anyagi koriilmények kozott €16, értelmiségi csaladok gyermekei jarnak. Intézményiinkben nincs HH-s, HHH-s,
veszélyeztetett gyermek.
Jelzést ebben a nevelési évben sem kellett tenniink a csaldédgondozo felé.

Erosség:

- J6 a kapcsolatunk a védéndkkel, az 6vodaorvossal, a csaladgondozoval, valamint az évodai szocialis segitével. Nehezebb, kétséges eseteknél
segitséget, tanacsot kérhetiink, konzultalhatunk veluk.

Fejlesztheto:

- Szakmai el6adas szervezése a szlilok szdmara az online jatékok veszélyeirdl, az IKT eszkdzok talzott hasznalatanak karos hatasairol a
gyermekekre nézve.

Kozosségfejlesztés

Szempont: 2.2. Az intézmény kozdsségépitd tevékenységei hogyan, milyen keretek kozott valosulnak meg?
A sziilék a megfelel kereteken beliil részt vesznek a kozosségfejlesztésben.

A sziilok részvételével az alabbi kozosségépito tevékenységek valosultak meg:

Kozosségépité alkalmak Alkalmak/napok | Megjegyzés
szama

Tajekoztato a nagycsoportos gyermekek szileinek

Sziil6i értekezlet

Mihaly napi vasar

Nagycsoportosok iddsek napi szereplése

Tokfarago verseny

Nagycsoportos sziilloknek fogaddora

Adventi vasar

Adventi Karacsonyvaré csaladi délutan

Telepllés altal szervezett adventi vasar es jatszohaz

RNkl N w

Hoemberépitd verseny




Lencse és hurka fesztival 1

Farsang 1

Fogaddora 20

Nagycsoportosok koltészet napi szereplése 1

Nyilt nap 1

Egy nap az dvodakertért 3 Ovodakert megujitasa, mezitlabas 6svény kialakitasa

Fogadj 6rokbe egy viragladat akcid 1

Sport nap — csaladi délutan 1

Sziilok- neveldk balja 1

Mosoly Misi nemzetkdzi program a nagycsoportosoknak 5

Mentdkutyas bemutatd 1

Erdei dvoda — Ajka, Csinger- volgy 3

Evzaro, ballagd Gnnepség 1 Bagoly csoport nagycsoportosainak ballago, évzaro
tinnepsége a csaladokkal. A tobbi csoport zartkorli évzard
iinnepsége csoportonként, déleldtt, amirdl videofelvételt
tettlink kozz¢ a sziilok szamara.

Gyermeknapi allatkerti kirandulas 1 A sziilok tamogatasanak koszonhetéen 6rokbe fogadtuk a
zsirafokat.

Leendd 6vodasok jatszohaza 1 K6z0s jaték és beszélgetés sziilokkel és gyermekekkel.

Csillagvirag nyari piknik 1

Sziilé1i munkakdzosséggel valo megbeszélés S

Sziilécsoportos megbeszélés 4 Bolcsdde 2 alkalom, 6voda 2 alkalom

Erosségek:

- A programok sikeres megszervezése és lebonyolitasa

- A dolgozok, sziilok dsszefogésa a fejlesztési célok, bolcsédebdvités megvalositasa érdekében
- Sziilék tAmogat6 hozzaallasa a bolcsddebdvités miatt bekovetkezett atmeneti valtozasokhoz

- Hatékony Sziil61i Munkak6zosség
- Tamogat6 fenntartdi hozzaallas, egylittmiikodés

- A pedagdgusok pozitiv hozzaallasa az uj pedagogus életpalyamodell, az oviKréta és a TER bevezetéséhez.

- Allatbarat 6voda cim elnyerése
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Fejleszthetoségek:

- Az iskolaval val6 szorosabb egyiittmiikodés tovabbi erdsitése
- A csaldd-6voda kapcsolatanak tovabbi erdsitése, nevelési évente legalabb két fogadoora meghirdetésével
- Sziil6k megismertetése az iskolaérettség kritériumaival, az dvoda-iskola atmenet folyamatéval

3. PEDAGOGIAI MUNKAVAL OSSZEFUGGO EREDMENYEK

' Szempont: 3.1. Milyen eredményességi mutatokat tartanak nyilvan az intézményben?

Nyilvantartjak és elemzik az intézmenyi eredményeket: helyben szokasos megfigyelésen, vagy mas alapon megszervezett mérések eredményei; 6 éves
kor utdn évodaban maradd mutatok, elégedettségmérés eredményei (sziilo, 6vodapedagogus, pedagdgiai munkat segitdk)

BEISKOLAZASI ADATOK

Beiratott gyermekek szama 0sszesen 126
Tankoteles korl gyermekek szdma 44
Tankoteles kort gyermekek aranya (%) 35%
Kozulik a 2023/2024-es tanévben az iskolai tanulmanyaikat megkezd6k szama 28
Koziluk a 2023/2024-es tanévben az iskolai tanulmanyaikat megkezdok aranya (%) 64%
A 2023/2024-es nevelési évben 6vodaban maradd, tankoteles korl gyermekek szama 16

A 2023/2024-es nevelési évben 6vodaban maradd, tankoteles kor( gyermekek aranya 36%
EGYENI ES KISCSOPORTOS FEJLSZTESEK (tehetséggondozas, felzarkoztatas)

Fejlesztd foglalkozéasban részesiild tankoteles kora gyermekek szama (nem kotelezd) 44
Fejleszto foglalkozasban részesiilé tankdteles korti gyermekek ardnya (%) 100%
Logopédiai fejlesztésben részesiilo gyermekek szdma 19
Logopédiai fejlesztésben részesiild gyermekek ardnya 41%
Ebbdl tankdteles kort gyermekek szama 17
Ebbdl tankdteles korti gyermekek aranya (%) 89%
Gyogypedagdgia fejlesztésben részesiild gyermekek szdma (utazd) 2
Gyogypedagogia fejlesztésben részesiilé gyermekek aranya (utazo) (%) 0,5%
Ebbdl tankdteles koru gyermekek szama 2
Ebbdl tankdteles korti gyermekek aranya (%) 100%




Versenyeken, palyazatokon részt vevd gyermekek szdma 57
Versenyeken, palyazatokon részt vevé gyermekek aranya (%) 45%
Néptancon részt vevo gyermekek szama 34
Néptancon részt vevo gyermekek ardnya (%) 27%
Ovi-foci foglalkozéason részt vevo gyermekek szama 25
Ovi-foci foglalkozason részt vevé gyermekek aranya (%) 20%

Osszefoglalo értékelés:

Ovodankban, tovabbra is magas csoportlétszamokkal dolgozunk, foként ha figyelembe vessziik hogy mindharom SNI gyermekiinket 3 fének kell
szamolni. Az 6vodabdvités még folyamatban van, sajnos nem sikeriilt megvaldsitani 2024 nyaran a kivitelezést, igy 6todik csoportunk tovabbra is a
tornateremben fog miikddni.

Az 6t csoportban tdbb mint 40 nagycsoportos évodas volt ebben a nevelési évben. Kilon figyelmet forditottunk a tankdteles gyermekek iskolai életre
valo felkészitésére, az dvoda-iskola atmenet timogatasara. Fejlesztésiiket segitette 6vodank fejlesztopedagogusa és logopédusa valamint egy f6 utazo
logopédus és egy 6 utazd gyogypedagogus.

Az elmult évek tapasztalatai azt mutatjak, hogy egyre tobb gyermeknek van szliksége logopédiai ellatasra, sajnos az utazé logopédusok Iétszamhianya
miatt egyre kevesebb éraszamban tudja biztositani a fejlesztést a Pedagdgiai Szakszolgalat, szerencsére sajat logopédusunk is részt tudott vallalni a
feladat ellatasaban, mivel ebben a nevelési évben nem volt beszédfogyatékos 6vodasunk. A logopédusok visszajelzése alapjan, tovabbra is problémat
jelent, hogy a sziil6k tobbsége nem gyakorolja otthon a logopédiai feladatokat gyermekével, igy nehezen alakul ki a bevésddés, pedig a tiszta beszéd
fontos feltétele az olvasas elsajatitasanak.

Sajatos nevelési igényli gyermekeink egyéni fejlesztését az EGYMI utazo gyogypedagogusa és konduktora latta el.

A tehetségigéretes gyermekek szamara biztositjuk a kiilonboz6é palyazatokon vald részvételt, valamint felhivjuk a szil6k figyelmét az ovi-foci és a
néptanc foglalkozasokon vald részvétel lehetdségére. Egyéb teriileten kiemelkedd gyermekek sziileinek javaslatot tesziink, hogy a kozeli
megyeszékhelyen, Veszprémben, milyen lehetéségek allnak rendelkezésre. Nagycsoportos gyermek estében esetleg tagozatos iskolat javaslunk a
szlil6knek.
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4. BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO

A teriilet 6sszegzo értékelése

Intézményiink belsé kapcsolatrendszerének kozéppontjdban a pedagdgusok szakmai egylittmiikddésén alapuld neveldtestiilet és a szakmai
munkacsoportok allnak. A vezet6i szandék a tervszeriien miik6do, és folyamatos megujulasra képes, innovativ kozosségek miikodtetése telephelyi és
intézményi szinten. A szervezeten belili, tobbcsatornds informéacidéaramlés kialakitott rendje szintén alapja a magas szintli szakmai munkanak,
aminek megvalosulasat bolcsddei tagintézménylinkben a bolcsddevezetd, f6zokonyhankon az élelmezésvezetd segiti.

Szempont: 4.1. Milyen pedagogus szakmai kozosségek miikodnek az intézmenyben, melyek a o tevékenységeik?

A pedagégusok szakmai csoportjai maguk alakitjak ki miikddési koriiket, dnallé munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi |
célok figyelembevételével hatarozzak meg.

Megfelelve az intézményi elvarasoknak - ebben a Qevelési évben is - minqlen pedagogus valamelyik szakmai munkacsoport tagja volt.
Intézményiinkben két munkacsoport mitkddik: az Onértékelési €s a Z6ld Ovoda munkacsoport.

Az Onértékelési csoport feladata volt a foigazgatoval egyiittmitkddve az 1j Teljesitményértékelési rendszer kidolgozasa. A nevelétestiilet megfeleld
felkésziilését a rendszer bevezetésére, egy nevelés nélkiili munkanapra szervezett szakérté bevonasaval megvalositott szakmai nap keretében, valamint
a kidolgozasra ker(lt dokumentum megvitatasaval igyekeztiink biztositani.

A 75ld Ovoda munkacsoport timogatisaval tovabbra is folytattuk a kornyezettudatos nevelémunkat. Idén elsd alkalommal nyerte el 6vodank az
Allatbarat 6voda cimet. Egy nap az 6vodakertért csaladi program keretében teljesen megujultak az 6voda viragoskertjei, és kialakitasra keriilt egy
mezitlabas dsvény is.

A részletes éves 0sszegzést a munkacsoportok beszamoloja tartalmazza.

Nemesvamosi Szakmai munkak6zosség miikodés
Csillagvirag
Ovoda Megnevezese Létszama munkakozosségi  [bemutato hospitalason Intézményen
foglalkozasok foglalkozasok résztvevOok szama  |Kkiviili résztvevok
szama szama létszama
Onértékelési csoport 4 16 14
Z06ld Ovoda munka- 516 3
csoport

29



Belso informacioaramlas

Szempont: 4.2. Hogyan torténik az informécidatadds  az intézményben?

Az intézmény  munkatéarsai szdmara biztositott a munkajukhoz sziikséges informéaciokhoz és ismeretekhez valé hozzéaféreés.

Az intézmény dolgozdinak tajékoztatasa személyesen (értekezletek, megbeszélések) és/vagy a falitjsagon, valamint Messenger csoportunkon keresztiil
tortenik.
A pedagogusok tajékoztatasa, valamint a szakmai anyagok tovabbitasa, vagy azok elérhetdségének megadasa gyakran e-mail-ben torténik, igy
elkertilhetd a felesleges nyomtatés. Ez kérnyezetvédelmi €s anyagi szempontbdl is fontos, emellett rakényszeriilnek a kollégak az IKT
kompetenciajuk fejlesztésére, az IKT eszkdzok rendszeres hasznalatara.
Természetesen nagyon fontos a személyes kapcsolat is a pedagdgusok, NOKS dolgozok kozott, erre adnak lehetdséget

- neveldi értekezletek

- nevelés nélkili munkanapok

- pedagdgiai-szakmai koordinacios megbeszélések

- technikai dolgozdk koordinacids megbeszélései

- egyeztetések, megbeszélések

5. AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI

' Szempont: 5.1. Hogyan kapnak tajékoztatast a partnerek az intézmény eredményeirél?

' Az intézmény a helyben szokdsos modon tajékoztatja kiilsd partereit (az informacioatadas szobeli, digitalis vagy papiralapu).

A pedagodgiai célok és feladatok megvalositasa, valamint a zavartalan mitkdés szempontjabdl is nagyon fontosnak tartjuk a kiilsé partnereinkkel
vald hatékony egytittmiikodést, kapcsolattartast, kiilonosen a csaladokkal és a fenntartdval.
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Az intézmény egyik legfontosabb kiilsé kapcsolatat a sziilék jelentik. Ovodank abban a szerencsés helyzetben van, hogy tamogaté sziili hattérrel
rendelkezik, akikkel kitind az egyiittmiikodés. Rendszeres, napi kapcsolatban allunk veliik, de lehetdségiik volt az egész nevelési év soran barmikor
fogadodrat is igénybe venni, akar online forméban is.

A sziiloi kapcsolattartas formai:

1.Sziil61 Munkak6zosséggel vald folyamatos egylittmiikddés

2. Sziiloi értekezletek

3. Fogadodrak

4. Sziilécsoportos megbeszélések

5. Zart Facebook csoport, Messenger csoportok, Web oldal

6. Sziilokkel kdzos tinnepek, programok

- Adventi vasar

- Farsang

- Ovodaba hivogato sziil6i tajékoztaté a leendd dvodasok sziileinek

- ,Fogadj orokbe egy viragladat” program -

Egy nap az 6vodakertért program

- Nyilt nap

- Sziilék-neveld balja

- Evzaro, ballago innepség

- Csillagvirag nyari piknik

- Leendd 6vodasok jatszohaza

7. Az informaciok megfeleld dramlésa érdekében falitijsagon, zart Facebook csoportban és web oldalunkon keresztiil is tajékoztattuk a sziildket, az éves
programtervet kinyomtatva is megkaptak szeptemberben.

8. Sziil6i kérdések, kérések felmérése

9. Tamogato sziil6i kezdeményezések, felajanlasok

Fenntartonkkal napi kapcsolatban allunk az tigyintézések soran, elsdsorban a foigazgato, a bolcsdédevezetd és az dvodatitkar tartja a kapcsolatot

az 6nkormanyzat dolgozoival.

Rendezvényeinkre, tinnepeinkre is mindig szivesen varjuk fenntartonk képviseldit. Tamogatasukra mindig szamithat az intézmény, mindent elkdvetnek,
hogy biztositsak a gyermekek és az itt dolgozok szamara is a minéségi nevelés, munkavégzés feltételeit. A bolesddevezetdvel egyltt tovabbra is részt
vettiink a hetente, Polgarmester tr vezetésével megszervezésre keriilé vezetdi megbeszéléseken a hivatalban, ahol személyesen beszélhetjik meg az
aktudlis feladatokat, problémakat.
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Kiils6 partnereinkkel valo informacidcsere soran gyakran hasznaljuk az IKT eszkdzok nyujtotta lehetdségeket, telefon, e-mail. Természetesen nagyon
fontosnak tartjuk a személyes kapcsolat fenntartasat is.

Szoros kapcsolatban allunk a helyi &ltalanos iskolaval is, hiszen nagycsoportosaink tébbsége ebben az intézményben kezdi meg tanulmanyait.

A tanitokkal egyiitt miikddtetett szakmai mithelymunka és az ovi-suli program nagyon hasznos, ami ebben a nevelési évben kibdviilt az elsd
osztalyosoknal tett draldtogatéssal, az iskola igazgat6janak néhany alkalmas latogatasaval a Bagoly csoportba, valamint a leend6 tanitok és az iskola

igazgatdjanak meghivasaval a nagycsoportos gyermekek évzaro, ballagd Ginnepségére, a gordulékenyebb 6voda-iskola atmenet érdekében.

Kiils partnereink a helyi jsagbol és web oldalunkrodl is tajékozddhatnak elsdsorban sikereinkrél, eredményeinkrol.

6. APEDAGOGIAI/SZAKMAI MUNKA FELTETELEI

A terulet 6sszefoglalo értékelése

A mindségi munkavégzést nagymeértékben meghatarozza a rendelkezésiinkre 4116 human eréforras €s a targyi infrastruktura.

A nevelési évet kilenc 6vodapedagogussal (a féigazgatoval egyiitt) kezdtiik, egy kollégand novemberben érkezett 6vodankba, egy pedig januartol
felmentési idejét tolti nyugdijazasa miatt. 2024 augusztusaban egy Gjabb dvodapedagogus kolléga, valamint az G féigazgato asszony csatlakozik
neveldtestiiletiinkhoz , illetve egy 1 dajka is érkezik. A nevelési év soran egyik pedagogus kollégank kismama lett, igy 6 a nevelési év masodik
felében mér nem vett részt a munkaban, illetve a nyar folyaman egyik dajkénk is jelezte, hogy anyai 6romok elé néz, szeptembert6l mar nem tud
jonni dolgozni. Oktober kozepén egy dajka kollégank fog visszatérni GYES-rol.

Ovodai programjaink sikeresen megvalosultak, amit a kollektiva kohézidja, hozzaallasa, a sziilok aktiv egyiittmiikodése, tamogatasa biztositott.

Az intézmény infrastrukturdja, targyi feltételei megfeleloek a magas szintii szakmai munkavégzéshez. Folyamatos fejlesztésekkel toreksziink
valaszolni a kor kihivéasaira.

Fenntartonk, a gazdasagos miikodtetést, a megemelkedett viz- és csatorna dijat figyelembe véve, biztositott 6vodank szamara egy esévizgyiijtd
tartalyt az ontdzéshez.

Fenntartonk bizalma tovabbra is fennallt, ami annak is kdszonhetd, hogy intézményiink az elmult években is bizonyitotta, hogy
koltséghatékony, tudatos mitkodést folytat.

Targyi eszkozfejlesztésiinkbe igyeksziink bevonni partnereinket is, valamint palyazati forrdsokat is igénybe vettink.
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Tdrgyi, infrastrukturdlis feltételek

' Szempont: 6.1. Hogyan felel meg az infrastruktira az intézmény nevelési/tanitasi struktdrajanak, pedagdgiai értékeinek, céljainak?

| Az intézmény rendszeresen felméri a pedagdgiai program megvaldsitasahoz sziikséges infrastruktira meglétét, jelzi a hianyokat a fenntartd felé.

Az 6vodai Pedagogiai Program és a bolcsddei Szakmai program megvalositasahoz sziikséges eszk6zok meglétének mérésére a kotelezd eszkoz €s
felszerelés jegyzék szolgal, valamint a kitlizott célok és feladatok megvaldsitasahoz kothetd eréforras igény felmérése.

Nemesvamosi Csillagvirag

Ovoda Fejlesztés
Terilet
UDVAR - homok
- homokozojaték tarold lada
- rugos jaték

telepiilési adventi vasaron rendezett karacsonyfa diszitd versenyen nyert 8sszegbdl, fejlesztd jatékok

mezitlabas 6svény sziil6i tAmogatassal

CSOPORTSZOBA - kétajtos szekrény

- jatéktarol6 dobozok, polcok

- arnyékolo roldk

- pohartarté allvany

- gyermek poharak

- jatekok és fejlesztd eszkozok

- kézmiives anyagok, eszk6zok

- labtorlok
- akvariumba levegdztetd
GYERMEK OLTOZ0 - parafatabla 2 db
- vallfa30db
KONYHA - tanyérok, ev6eszk6zok, poharak potlasa

- talaloeszkdzok




evOeszkoztartd
szemetes vodor
mikrohullamu siitd
vizforral

talalokocsi + kerekek
fakanalak

99l-es fazék

IRODA

padlovédo székalatét 3 db
multifunkciés nyomtatd

EGYEB

Igy tedd ra! eszkozkészlet
vasalo

vasalodeszka
felmosdkocsi vodorrel

Nemesvamosi Csillagvirag
Bolcsode

Terulet

Fejlesztés

UDVAR

homokozé jatéktarolo lada
homokozo6 takar6 hald

homok

babahaz jatszotéri eszkoz
Kisvonat jatszotéri eszkoz
maszoka jatszotéri eszkoz
elektromos arnyékolo

kultéri gyermekmosdo kialakitasa

CSOPORTSZOBA

padlofiités, Uj padldburkolat
jatékok, mesekonyvek, fejlesztd eszkdzok
jatektarold kosarak, dobozok

IRODA

padlovédo székalatét

KONYHA

gyermek tanyeérok, poharak potlasa
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Személyi feltételek

" Szempont: 6.2. Hogyan felel meg a humén erdforras az intézmény képzési struktrajanak, pedagdgiai értékeinek, céljainak?

| Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, redlis képpel rendelkezik a neveld/tanité munka humaéneréforras-sziikségletérdl. A
humaneréforras sziikségletben bekovetkez6 hianyt, a felmeriilt problémakat idejében jelzi a fenntartd szdmaéra.

Humanerdforras alakuldsa a 2023-2024. nevelési év soran

Nemesvamosi Csillagvirag Ovoda

Adat

(aug. 31-ei allapot szerint)

Ebbdl megbizasi
szerzodéses

Engedélyezett allashelyek szama ovodapedagogus (igazgatoval egyiitt) 11
pedagdgiai munkat kozvetleniil segitd 10
Betoltott allashelyek szama ovodapedagdgus 10
pedagogiai munkat kozvetleniil segitd 8
Ovodai csoportban foglalkoztatott vodapedagogusok  létszama 8
Ovodai csoportban foglalkoztatott felséfoku né 8
végzettségii 6vodapedagogusok létszama ferfi 0
1 pedagogusra jutd gyermekek atlaglétszama 16
Uj dolgoz6 alkalmazasa foigazgatd 1
dvodapedagdgus 2
pedagogiai munkat kdzvetleniil segitd 1
Tartosan tavollevé dolgozok 1étszama (betegség, ovodapedagdgus 3
GYED, GYES, felmentési 1d6, egyéb) pedagdgiai munkat kozvetleniil segitd 1
Tavozott az intézménybdl nyugdijazas miatt Ovodapedagogus 0
pedagdgiai munkat kozvetleniil segitd 0
Tavozott az intézményb6l munkahelyvaltas vagy | dvodapedagogus 0
egyéb ok miatt pedagdgiai munkat kozvetleniil segitd 0
Engedélyezett technikai allashelyek szama ¢lelmezésvezetd 1
szakacs 3
konyhai kisegitd 3
takarito 1
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Nemesvamosi Csillagvirag Bolcséde Adat Ebbdél
(aug. 31-ei allapot szerint) | részmunkaidés
Engedélyezett allashelyek szama kisgyermeknevel6 (bolcsdédevezetovel
- 7

egyutt)

bolcsddei dajka 2
Betoltott allashelyek szama kisgyermeknevel 7

bolcsddei dajka 2
Bolcsodei csoportban foglalkoztatott klsgyermeknevelok létszama 6
Bolcsodei csoportban foglalkoztatott fels6foku no 1
végzettségii kisgyermeknevelok létszama ferfi 0
1 kisgyermeknevelore juté gyermekek atlaglétszama 6
Uj dolgozé alkalmazasa kisgyermeknevel 2

bolesddei dajka 1
Tartosan tavollevé dolgozok 1étszama (betegséq, kisgyermekneveld 2
GYED, GYES, egyéb) bolcsddei dajka 1
Tavozott az intézménybél nyugdijazas miatt kisgyermekneveld 0

bolcsddei dajka 0
Tavozott az intézményb6l munkahelyvaltas vagy | kisgyermekneveld 0
egyéb ok miatt bolcsédei dajka 0
Engedélyezett technikai allashelyek szdma konyhai kisegitd, takarito 1

Képzettségi mutatok alakulédsa - Szakmai ismeretszerzés képzések keretében

A nevelési év soran jelenléti és online formaban egyarant részt vettek a kollégak az 6vodai pedagdgiai program és a bolcsddei szakmai program
megvalositasat, valamint az intézmény jogszabalyoknak megfelel6 mitkodését tamogatd tovabbképzéseken.

Pedagogus tovabbképzéseink kivalasztasanal elsdsorban olyan képzéseket kerestiink, amelyek pedagogusaink érdeklodési korébe tartoznak,

illeszkednek az intézmény fejlesztési stratégiajahoz, valamint a szeptembertél bevezetésre keriilé oviKréta és TER megismerését szolgaltak.

A Teljesitményértékelési Rendszer megfelelé kidolgozasa érdekében szakmai napot szerveztem az 6vodaba, ahol a MOD-SZER-TAR szakértdje
segitett a nevel6testiilet szamara, a rendszer intézményi kidolgozasahoz, tampontokat adni, valamint dokumentum mintakat is kaptunk hozza. Emellett
a POK 4ltal szervezett TER tdjékoztatdo konferencian is részt vettiink az Onértékelési munkacsoport vezet$jével, valamint online meghallgattuk a
fenntartoknak szo6l6 ismertetot is az igazgatok értékelésének folyamatdval kapcsolatban.

Ko6zos tovabbképzésként és csapatépitd programként, idén is részt vett az 6voda alkalmazotti k6zosségének nagy része a Pedagogus Expon, ahol
rengeteg Uj ismerettel, informacidval gazdagodtak dolgozoink a fantasztikus szakmai el6adasoknak koszonhetden.

Pedagogusaink tovabbképzeési tapasztalataikat online megkuldétt szakmai anyagok, beszamolok, segédletek megkildésével, bemutat6 foglalkozasok

tartasa soran osztottak meg egymassal.
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Nemesvamosi Csillagvirag Ovoda

Szakmai tovabbképzések

Neveldmunkat koézvetleniil
segitok tovabbképzése (ped.

Akkreditalt tovabbképzés megnevezése, draszadma re§thfaV0k Nem akkreditalt tovabbképzés re§thf3V0k asszisztens, dajka, ovodatitkar) re,sztv,evok
létszama o ) Iétszama o ) létszdma
6 megnevezese, oraszama 6 megnevezes, oraszam 6
Diagnosztikus Fejlodésvizsgald Rendszer , .
) - 1 Pedagdgus expo Pedagogus expo
(DIFER) hasznélata és az erre alapozott o 909 p- 1 o 909 p_ 6
. . ] 8 oras konferencia 8 oras konferencia
fejlesztés 4-8 éves korban
Neveléstudomany mesterképzés 1 Fiurol apara program bemutatasa 3
Az dvodapedagdgusok
teljesitményértékelési rendszerének
kidolgozésa a jogszabalyi elvarasok 7
tikrében
Zenei nevelés az 6vodaban — A 1

zenei készségek fejlesztése

Az ovodapedagogus kollégak az elkovetkezendé idészakban az aldbbi tovabbképzéseken szeretnének részt venni:

- Mentalhigiénés Alapképzés Pedagogusoknak 1 {6

- Csoportos Komplex Mozgasterapia 1 f6
- Egyéni iskola-elokészito, képességfejleszté program 16

- Gyermekjoga oktatd 1 {6
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Nemesvamosi Csillagvirag Bolcsdde

Szakmai tovabbképzések

Bolcsédei dajka tovabbképzés

Akkreditalt tovabbképzés megnevezése, 6raszama | résztvevok Nem akkreditalt tovabbképzés résztvevok oo ] résztvevok
létszama megnevezése, Graszama létszama megnevezese, oraszama létszama
fo fo fo
Kisgyermekkori jatékos, tancos
mozgasfejlesztés magyar népi jatékokkal, 1
néptanccal

Bels6 szakmai tovabbképzéseink, tanulasszervezési és pedagogiai gyakorlatok megosztasa alkalmaval az aldbbi tevekenyseg,- és témakdrokben
bovithették ismereteiket, gyakorlati tapasztalataikat 6vodapedagogusaink:

- Tovabbképzési beszamolok

- Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc — Liba

- Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc — Mikulas
- A kiils6 vilag tevékeny megismerése — Medve hét
- Rajzolés, festés, mintazas, kézi munka —Farsang

- Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc — Marc. 15.

Mivel pedagogiai programunk kiemelt eleme a mese, ezért minden bemutaté foglalkozas masik tevékenysége ez volt.
Bels6 szakmai tudas megosztas a bolcs6dében:

- Mit lizennek a ,,flistjelek”? Az eltérd koragyermekkori fejlddésmenet
- Az élészavas mese, babjaték — Dr. J0zsa Eva

Az intézmény dolgozdinak 6nkéntes munkaja a teleptilés rendezvényein:

- Idések napi szereplés 2 6

- Telepiilési adventi vasar és jatszohaz 8 6
- Lencse ¢és hurka fesztival jatszohaz 4 6

- Koltészet napi szereplés 1 6

Kdszonjlk szépen kollégaink dnkéntes munkajat valamint, hogy keépviselték intézményiinket és jo hirlinket dregbitették!
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Az intézmény adomanyozasi gyakorlata

Nevelémunkank soran az emberek kozotti kiilonbozéségek tiszteletben tartasara, elfogadasara és megértésére neveliink, ezért a korabbi évekhez
hasonl6an, ebben a nevelési évben is kardcsonyi gyljtést szerveztiink hatranyos helyzetli csaladokban ¢él6 gyermek részére. Tettiik ezt abban a
reményben, hogy az évodankba jaré gyermekek szocialis kompetenciainak fejlesztése révén az orszag hatranyosabb régioiban €16 csaladok gyermekei
szamara is oromtelibbé tudjuk tenni a kardcsonyi Unnepeket. Az Osszegyiijtott adomanyokat a SegitsVelem! Mosoly Mandk orszagos program
keretében juttattuk el a raszoruld csaladok szamara. Intézményiink t6bb mint 200 doboz ajandékot allitott dssze a sziiléi és dolgozdi adomanyoknak

koszonhetden.

Az Allatvédelmi témahét keretében adomanyokat gyiijtéttiink az allatok szamara, amelyet a Fehér Holl6 Vadmentd Alapitvany és a

Vackold Kozhasznti Allatvédé Egyesiilet részére nyujtottunk at.

Pdlydzati tevékenységgel dsszefiiggé eredmények

Palyazat kiirdja

A pélyazat szdma

A pélyazat cime

Magyarorszag Kormanya

RRF-1.1.2-2021

Bolesdde bovités Nemesvamoson

Magyar Madértani és Természetvédelmi Egyesulet 28 2024. év madara a kerecsensolyom rajzpalyézat
Nemesvamos Kozség Onkormanyzata 24 Az én falum Nemesvamos fotopalyazat
Nemesvamosi Csillagvirag Ovoda és Bolcséde 18 ,»Tokfarago verseny”
Allatvédelmi cselekvési terv kidolgozasaért és végrehajtasaért felelds Allatvédelmi oktatasi palyazat
korménybiztosi titkarsag 125 Allatvédelmi témahét
LAllatvédelem gyerekeknek” szerkesztdbizottsaga 4 Allatbarat 6voda
Nemesvamosi Csillagvirdg Ovoda és Bolcsdde 28 ,Hoember épitd verseny”
OMME Mézes reggeli 125 Mézes reggeli
dm Nap gyermekei 29 Mesés napvédelem alkotéi palyazat
Nemesvamos Kozség Onkormanyzata 125 Karacsonyfa diszitése természetes anyagokkal

Fenntartonk, Nemesvamos Kozség Onkorményzata sikeres 6voda és bolcsédebdvitési palyazatanak koszonhetéen, mindkét intézményegységiink
épitkezés elott allt. Bolesddénk a nevelési év sordn egy csoportszobaval és egy tornaszobaval boviilt, 6vodank két csoportszobajanak, illetve a

fé6z6konyha bdvitésének kivitelezése a kovetkezd nevelési évre tolodott.
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A gyermekek miivészeti neveléséhez kapcsoloddan tobbféle rajzpélyéazaton, alkotoi palyazaton mutathattak meg dvodéasaink tehetségliket.
Ovodank idén is részt vett a dm Drogerie Markt ,,Nap gyermekei” palydzaton, amely soran naptejet nyertiink.
Az 6nkormanyzat altal szervezett karacsonyfa diszité versenyen nyert Régio jaték utalvanyokbol 150.000 Ft értékben vasarolhattunk jatékokat.

7. A Kormany és az oktatasért felelos miniszter altal kiadott az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak
és a pedagdgiai programban megfogalmazott céloknak valé megfelelés

| Szempont: Hogyan torténik a pedagdgiai programban szereplé kiemelt stratégiai célok operacionalizalasa, megvalositasa?

A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv, Gtéves intézkedési terv) jol kovethetSk a pedagogiai program kiemelt céljaira
vonatkozo6 részcélok, feladatok, felelosok, a megvalosulast jelzé eredménymutatok.
A nevelést, tanitast segit6 eszkozok és a nevelési-tanitasi modszerek kivalasztasa és alkalmazasa rugalmasan, a pedagdgiai prioritasokkal

0sszhangban torténik.

A terilet 6sszefoglal6 értékelése

Stratégiai céljaink megvaldsulasat ebben a nevelési évben is nyomon kovettiik, az eredményeket figyelembe vessziik tovabbi terveink
elkészitése soran.

Pedagogiai gyakorlati munkank soran kiemelten fokuszalunk az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjanak alabbi elemeire:

1 Az egészséges életmod alakitasa

Az egészséges életmodra nevelés, az egészséges életvitel igényének alakitasa, a gyermek testi fejlodésének elGsegitése ebben az életkorban kiemelt
jelent6ségli. Ennek érdekében az dvodai nevelés soran megvalositottuk az egyéni sziikségleteknek megfelelé gondozast, nevelést. Kiemelt figyelmet

forditottunk a mozgasigényiik valtozatos kielégitésére, harmonikus, dsszerendezett mozgasfejlodésiik elésegitése érdekeben.

Tovabbra is szem el6tt tartottuk az egészséges életmodra nevelést, ezen beliil a helyes testapolast, tisztalkodast, az egészséges taplalkozast, kiléndsen a
magas cukortartalm( ételek és italok, a magas sO- és telitettzsir-tartalm0 ételek fogyasztasanak csokkentését, a zoldségek és gylmolcsok, illetve
tejtermékek fogyasztasanak 0sztonzését, a fogmosast, az 61t6zkodést, a pihenést, a betegségmegeldzés és az egészségmeglrzés szokasainak alakitasat.

Ezzel kapcsolatosan torekedtiink a sziil6k szemléletformalasanak megvalositasara is.
Biztositottuk a gyermekek fejlodéséhez és fejlesztéséhez sziikséges egészséges és biztonsagos kornyezetet.



Z6ld 6voda munkacsoportunk segitsegével hozzajarultunk a gyermekek koérnyezetvédelemhez kapcsol6do szokésainak alakitasahoz, a krnyezettudatos
magatartas megalapozasahoz, a novények, allatok gondozasadhoz, védelméhez kapcsolddo ismereteik bovitéséhez.
Megfelelé szakemberek bevonasaval — a sziilével, az 6vodapedagogussal egyiittmiikodve - ellattuk a specidlis gondozo, prevencios és korrekcios testi,

lelki nevelési feladatokat.

11 Az érzelmi, az erkolcsi és az értékorientalt kozosségi nevelés

Az ovodaskorti gyermek egyik jellemz6 sajatossdga a magatartasanak érzelmi vezéreltsége. Ennek érdekében csoportjainkban megteremtettik az
érzelmi biztonsagot nyujtd, derls, kiegyensulyozott, szeretetteljes 1égkort. A gyermeki magatartas alakulasa szempontjabol az Ovodapedagogus, az
6voda valamennyi alkalmazottjanak kommunikacioja, bAnasmaodia és viselkedése modellértékii szerepet t6ltott be.

Kiemelt feladatunk volt, hogy a gyermeket méar az Ovodaba lépéskor pozitiv érzelmi hatdsok érjék, segitsik a gyermek erkdlcsi, szocialis
érzékenységének fejlodését, én tudatdnak alakuldsat, és Onkifejezd torekvéseit, onértékelésének fejlodését. Torekedtink, hogy a gyermekekben
kialakitsuk egymads elfogaddsanak, megértésének képességét. A kiemelt figyelmet igényld gyermekek érdekében megfeleléen egyiittmiikddtiink az
agazati jogszabalyokban meghatarozott specialis felkésziltséggel rendelkez6 szakemberekkel.

Az 6voda a gyermek nyitottsagara épit, és ahhoz segiti a gyermeket, hogy megismerje sziikebb és tagabb kornyezetét, amely a nemzeti identitastudat, a
hazaszeretet, a sziil6f6ldhoz és csaladhoz valo k6tédés alapja, hogy ra tudjon csodalkozni a természetben, az emberi kdrnyezetben megmutatkozé jora
és szépre, mindazok megbecstilésére.

A szocializacio szempontjabol meghatarozé a kozos elményeken alapuld tevékenységek gyakorldsa, a gyermek erkdlesi tulajdonsagainak (mint
példaul: az egyiittérzés, a segitOkészség, az Onzetlenség, a figyelmesség) és akaratanak (ezen beliil: 6nallosaganak, onfegyelmének, Kitartasanak,
feladattudatanak, szabalytudatanak), szokas- és normarendszerének megalapozasa.

(1 Személyi feltételek
1. Az 6vodaban a nevelémunka kézéppontjaban a gyermek all.

2. Az 6vodaban a neveldmunka kulcsszerepldje az 6vodapedagdgus, akinek személyisége meghatarozo a gyermek szamara. Jelenléte a nevelés
egész idOtartamaban fontos feltétele az 6vodai nevelésnek. Az 6vodapedagogus elfogado, segitd, tdmogatd attitlidje modellt, mintat jelent a
gyermek szamara.

3. Az 6vodapedagdgusi tevékenységnek és az 6voda mitkodését segité nem pedagodgus alkalmazottak dsszehangolt munkéjanak hozza kell
jarulnia az 6vodai nevelés eredményességéhez.

4. A sajatos nevelési igényl gyermek fejlesztése specidlisan képzett szakember kozremiikodését igényli.
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Szakmai fejlesztési feladatok megvalésitdsa, értékelése

Terilet

Szakmai fejlesztés tartalma

Ertékelése

Egészseges életmaddra nevelés

Egyéni sziikségletek figyelembevétele
Zoldség-gylmolcs fogyasztas napi szinten az étkezések
alkalmaval, kostolds, iz felismerd jatékok

Ivoviz folyamatos biztositasa a csoportszobakban és az
udvaron egyarant

Kulturdlt, 6nall6 étkezésre nevelés példamutatéssal,
egyéni igényeknek megfeleld segitségnyujtassal

Etel érzékeny gyermekek étkezésének biztositasa,
felligyelete

Nyari napvédelem — naptej, napsapka, arnyékolas, UV
sugarzas figyelemmel kisérése
Védonéi sziirés
Mindennapos mozgas, tartasjavité és labboltozat
erdsito torna
Heti mozgas a tornateremben
Mindennapos levegdztetés - Ovodaudvar, jatszotér,
sétak

Balesetmentes, egészséges dvodai kdrnyezet
megteremtése

Baleset megel6zéssel kapcsolatos ismeretek atadasa

IKT eszkdzok hasznalataval az egészséges életmdddal
kapcsolatos ismeretterjesztd anyagok, mesék, jatékok
dm Nap gyermekei palyazaton val6 részvétel

Egészség hét — Sport nap megszervezése

A gyermekek egyéni fejlettségi szintjének,
sziikségletének figyelembevételével alakitottuk ki a
mosdézasi szokasokat, kiilénos tekintettel a Katica-Maci-
Bagoly csoportok kdzds mosddhasznalatara. Kiemelt
figyelmet forditottunk az orrfujéas helyes technikajanak
elsajatitasara, amely egyre tobb gyermek szdmra okoz
nehézséget.

Gyermekeinknek minden nap kinalunk z6ldséget,
gylimélcsot, szorgalmazzuk azok megkostolasat.

A csoportszobaban és az udvaron is folyamatosan
biztositjuk a lehetdséget az ivoviz fogyasztasara.

Az étkezések soran 0sztonozzik a gyermekeket az ételek
megkdstolasara, szorgalmazzuk csendes, kulturalt

étkezést és a szalvéta hasznalatat.

Az egyéni szlikségletek és fejlettségi szint
figyelembevételével segitjiik gyermekeinket (kés, villa
hasznélat).

A meleg id6 bekoszontével kiilonos figyelmet
forditottunk a napvédelemre, az udvaron tébb helyre
arnyékolot szereltink fel.

Az egészséghéten megszervezett sport nap jo hangulatban
telt a csaladok bevonasaval.

Idén ismét csatlakoztunk a Mosoly Misi nemzetkozi
programhoz nagycsoportos 6vodasainkkal, melybe a
sziiloket is bevontuk. Ennek 1ényege, a stroke tiineteinek
felismerése és a megfeleld segitségkérés elsajatitasa.
Azért ezt a korosztalyt célozza meg az ismeretterjesztd
kampény, mert 6k toltenek altalaban sok idot a

42



Mosoly Misi nemzetkdzi programban valo részvetel

nagysziilok tarsasagaban, akik a legveszélyeztetettebb
korosztaly ennél a betegségnél. A program 6t héten
keresztll segit elsajatitani az ismereteket a
gyermekeknek, online feliileten elérhetd jatékos videok,
zenék, feladatok, segédanyagok, valamint egy
munkafiizet segitségével. Otthon pedig a sziil6k
segitségével regisztralhattak egy fellletre, ahol tovabbi
jatékos feladatok révén mélyithették el tudasukat a
gyermekek és altaluk a sziilok is.

Erzelmi nevelés, szocializacio

Harmonikus, dertis, nyugodt csaladias légkor
megteremtése

Dramajatékok

Zeneterapias jatékok

Igy tedd ra! program

Boldogsagéra program

Mindennapos mesélés

Beszélgetokor

Példa értékit kommunikécid, viselkedés- és banasmaod
az dvoda dolgozoi részérol

A gyermekek énképének, pozitiv dnértékelésének
elosegitése, pozitiv tulajdonsagaik, cselekedeteik
hangsulyozasaval

Az egymashoz, kdzosséghez tartozas érzésének
er6sitése kozosen atélt €lmények, tevékenységek révén
A vegyes életkort csoport elényeit kihasznalva az
elfogadas, alkalmazkodas, odafigyelés, egymas segitése
kdzponti szerepet kap

Iskola-el6készit6 homogén csoport k6zosségépitd
lehetéségeire valo épités az iskolaba 1épés elott

A szocialis kompetenciadk fejlédésének megsegitése
fontos feladatunk volt ebben a nevelési évben is, féként
az iskolaba mend nagycsoportosok esetében, a tanitok
el6z6 évi tapasztalatait figyelembe véve.

Igyekeztiink minél tébb programot biztositani a
gyermekek szamara, hiszen a k6zosen atélt élmények
segitik a szocialis készségek kialakulasat, erdsitik az
egymashoz, k6zésséghez vald tartozas érzését.

Hasonl6 célt szolgalnak az érzékenyitd jatekok,
programok is, melyek révén a gyermekekben
megalapozhatjuk az elfogadas, odafigyelés,
segitségnyujtas, alkalmazkodas képességeét.
Csatlakoztunk az orszagos Lélekmozgatd programhoz,
melynek soran gyermekeink a parasportokkal
ismerkedhettek meg.

Az idei nevelési évben is megrendeztiik a Mihaly napi
vasart, ami nagyon sikeres volt.

A Csillagvirag nyari pikniken is sok csalad vett részt, a
nagycsoportosok pizsipartijadra majdnem minden érintett
gyermek eljott, kdzos jatéekokkal, tdnccal, zseblampés
csillagfény turaval erésitettiik benniik az egymashoz
tartozés érzéseét.
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Konfliktuskezelési technikak

nyujtasa, konfliktuskezelés

Erzékenyitd jatékok — részvétel a Parasport napja
alkalmabdl szervezett orszagos Lélekmozgato
programban

Nagycsoportosok idések napi szereplése
Mihaly napi vasar

Hoéemberépitd verseny

Tokfarago verseny

Mikulas varé készil6dés

Mikulas Gnnepség

Farsang

Husvéti késziilodés

Sport nap

Méjusfa ,,allitas” €s kitancolas

Anyak napi késziilodés

Adventi késziil6dés, adventi vasar
Gyermekek sziiletésnapi kdszontése
Gyermeknapi programok

Jeles z6ld napok megtartésa
Kirandulasok, sétak

Erdei 6voda

Csillagvirag nyari piknik
Nagycsoportos pizsiparti

Hittanon valo részvétel lehetdségének biztositasa

Mosoly Mand program

A kupakgyjto szivecske funkciojat megsziintettiik,
mert mar nem veszik at Ujrahasznositas céljabol az
Osszegyljtott kupakokat. Helyette viragallvany
kialakitasat tervezziik beldle.

A Mosoly Mané program keretén belll t6bb, mint 200
ajandékdobozt Aallitottunk 0Ossze a sziilok és a
dolgozok felajanlasanak koszonhetden.
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Ertelmi fejlesztés,
differencialas

Komplex, véltozatos, differencialt tevékenységek,
sokszinl, jatékos kezdeményezések felkinalasa minden
nap

Cselekedtetés
Szabadon vélasztott tevékenységek lehetdsége

A szabad jaték soran fejleszt6 jatékok biztositasa, igény
szerinti segitségnyujtas

Logikai feladatok készitése az egyes témakorokhdz
kapcsolédva

Egyéni képességek figyelembevétele

Kis létszdmu csoportokban sé-szobai, fejleszt6 szobai
foglalkozasok

Napi tevékenységek soran lehetség szerinti egyéni
fejlesztés

Fejlesztépedagogus fejlesztd foglalkozasai
Differencidlt heti tervek készitése
Egyéni feladatok, megbizatasok
Mindennapos mesélés, verselés, éneklés
Mondodkak, versek, mesék, kdrjatékok mondogatasa,
eljatszasa
Rendszeres testmozgas
Egyéni fejlesztési tervek készitése

A tanulési folyamat segitése személyre szabott pozitiv
értékeléssel

Az értelmi nevelés soran is nagy hangsulyt fektetiink a
differencialasra, egyéni igényeknek megfeleld
fejlesztésre, a jatékos tevékenységek révén torténd
ismeretbOvitésre. Ennek érdekében egyéni fejlesztési
tervet készitink minden gyermek szamara.
Pedagodgusaink, kreativitdsuknak koszonhetéen, sokféle

sajat készitési fejlesztd jatékot kinaltak a gyermekeknek.

Nagycsoportos 6vodasaink iskolaérettséghez sziikséges
kompetencidk fejlesztésre kulon figyelmet forditottunk.
Ezt a munkat idén is segitette és kiegészitette
fejlesztépedagogusunk, akivel nagyon hatékonyan,
eredményesen tudunk egyiittmiikodni.
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Fejlesztopedagogia

Tehetséggondozas, felzarkdztatas

Egyéni fejlesztési tervek készitése

Kis létszdmu csoportokban sd-szobai, fejleszt6 szobai
foglalkozasok

Logopédiai foglalkozés (nem csak
nagycsoportosoknak)

Napi tevékenységek soran lehetoség szerinti egyéni,
differencialt fejlesztés az egyéni képességek, életkori
sajatossagok figyelembevételével

- Fejlesztopedagogusunk segitségével nagycsoportosok
iskolaérettségi fejlesztése

Fejlesztd eszkozok, jatékok készitése

SNI gyermekek fejlesztése

Ebben a nevelési évben az els6 féelévben sikeriilt
kihasznalni a s6-szoba nyujtotta kis létszamu
csoportokban torténd fejlesztés lehetoségét, a
bolcsédések ideiglenes atkoltozése alatt a logopédiai és
fejlesztd szoba kapott itt helyet, igy akkor mar
kevesebbet tudtuk hasznalni. Egyik sziil6 segitségével
megjavitasra kerilt a s6-szobaban 1év6 szinterapias
lampa, igy mar azt is hasznalni tudtuk.

A beszédhibas gyermekek fejlesztésérol sajat
logopédusunk, valamint egy utaz6 logopédus
gondoskodott. Neheziti a gyermekek megfeleld iitemi
beszédfejlodését, hogy a sziilok tobbsége otthon nem
gyakorolja gyermekeével a kiadott feladatokat, annak
ellenére, hogy tobbszor is felhivtuk figyelmiket ennek
fontossagara.

Fejlesztopedagogusunk ebben a nevelési évben is
tdmogatta az évodapedagdgusok munkajat a
nagycsoportos gyermekek iskola-el6készitd
fejlesztésében.

Sajatos nevelési igényti
gyermekek ellatasa

A 2023/2024-es nevelési évben 6vodankba harom f6 sajatos

nevelési igényll gyermek jart.

Mozgasszervi fogyatékossaggal kiizdé gyermekiinket heti
két alkalommal az EGYMI konduktora fejlesztette.

Autizmus spektrum zavarral kiizd6 két 6vodasunk
fejlesztését heti két 6raban az EGYMI utazo
gyogypedagdgusa, valamint gyégypedagdgiali
asszisztensiink segitette. Egyikiik beszédfejlesztésérol
heti egy 6raban sajat logopédusunk gondoskodott.

Jaték, udvari jaték
tevékenységek

Kotetlen, szabad jaték biztositasa. A gyermekek 6Otleteinek
megvalositasanak lehetdsége.

Ovodank udvara jatszotéri eszkozokkel jol felszerelt, valtozatos
nagymozgasok végzésére, jatékélményre nytjt lehetdséget, egy
0j rugds jaték kerlt telepitésre.

Minden tevékenységteriletiink alapjat a jaték adja, hiszen
ebben az életkorban a jatékon, mozgason keresztill lehet a
leghatékonyabb fejlesztést elérni a gyermekeknél.
Megteremtettilk a szabad, kreativ jaték feltételeit, mind a
csoportszobakban, mind az udvaron.
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Pedagodgusaink kreativ otletekkel, 0j eszkdzok, anyagok
alkalmazéasaval teszik szinesebbé a szabad jatékot, mind a
csoportszobaban, a tornaszobaban, mind az udvaron,
kihasznalva az évszakok, innepek nytjtotta lehetdségeket.
Csoportszobai jaték allomanyunk folyamatos fejlesztése,
potlésa is megtortént az adventi vasarbol befolyt 6sszegbdl,
valamint a Karacsonyfa diszitd versenyen nyert
ajandékutalvanybol.

A véltozatos nyari élmények biztositasa érdekében, heti

témakat feldolgozva, mozgalmas jatékokat, barkacsolast,
pancsolast szerveztlink a nyaron is 6vodaba jard

gyermekeknek.

Tovéabbra is kiemelt helye volt a mindennapokban a
szabad jatéknak.

Fontosnak tartjuk biztositani 6vodasaink szamara sajat
otleteik megvalositasanak lehetdségét is.

Muvészeti nevelés

- Kreativitas, alkotési vagy felkeltése, megélése, kiélése
a szabad jaték soran

- Témakorokhoz kapesolodo barkacsolasok, kézmiives
tevékenysegek biztositasa

- Kiilonboz6 alkoto technikakkal, eszkdzokkel,
anyagokkal val6 ismerkedés lehetdségének biztositasa

- A mivészet sokszinliségével vald ismerkedés IKT
eszkdzok segitségével

- Rendszeres mesehallgatas biztositasa

- Onéll6 mesemondas lehetdségének felkinalasa

- Valtozatos zenei élmény biztositasa

-, Kiprobalas” lehetdségének biztositasa

- Sokféle anyaggal valo alkotas lehetoségének biztositasa
- A gyermeki fantdzia megvalGsitasanak segitése

- Kirandulasok, sétak, erdei 6voda soran a természet
szépségeinek felfedezése, kézmiives foglalkozasok

- Csoportszoba, 61t6z6 kozos diszitése, disztargyak,
ajandékok készitése

A miivészeti nevelés soran igyekeztliink minden ahhoz
kapcsoléda teriiletet egyforma sullyal megjeleniteni a
gyermekek mindennapjaiban. Ez segiti a tehetségigéretes
gyermekek felfedezését, fejlesztését is.

Rendezvényeinkhez is mindig kapcsolddik valahogy a
mivészeti nevelés, pl. meghivott eléadok, dolgozok altal
készitett milisorok, kézmiiveskedés, alkotoi palyazatok az
intézményen beldl.

Nyari tematikus terveink tervezése, megvalositasa soran
is kilon figyelmet forditunk arra, hogy olyan, a
mivészeti neveléssel dsszefliggd tevékenységeket
kinaljunk fel a gyermekek szamara, amelyek az udvaron
is megvalosithatok.

Az esztétikai nevelés fontos részét képezi a
csoportszobak, 6ltozok, folyosok izléses, az évszaknak,
tinnepkornek megfeleld dekoralasa, amely a gyermekek
bevonasaval valdsul meg. Emellett 1ényeges az
intézmény minden dolgozoja részérdl a mintaadas a
tiszta, apolt, megjelenéssel.

A gyermekek kreativitasat timogatjuk a szabad jaték
sorén azzal, hogy sajéat Otleteik megvaldsitdsdhoz
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Esztétikai nevelés, szépérzék alakitasa
Szinhéaz, mizeumlatogatas (nagycsoportosoknak)

Hoemberépitd verseny

Adventi, karacsonyvaro csaladi délutan

Tokfarago verseny

Farsang

Kiszebab égetés
Rajzpalyazatokon valé részvétel
DM alkot6i palyazat

Tehetsegigéretek felismerése, tamogatasa

eszkozoket és helyet biztositunk.

Mozgés

Mindennapos mozgas, tartasjavité és labboltozat
erdsitd torna

Heti mozgas a tornateremben, csoportszobaban és a
szabad levegon

Szabad mozgas, jaték az udvaron
Sétak a telepiilésen
Jatékossag biztositasa

Egyeéni képességek, igények, életkori sajatossagok
figyelembevétele

Differencialas

Kiilonboz6 mozgasformakkal, sporteszk6zokkel valo
ismerkedes

Miifiives sportpalya hasznalata

Részvétel a Parasport napja alkalmabdl szervezett
orszagos programban

Sport nap

A mindennapos mozgas és a heti rendszerességgel tartott
tornatermi mozgasfoglalkozasok is szerves részét képezik
a gyermekek hétkdznapjainak.

Amikor csak lehetett, a szabad levegdn tartottuk meg a
mozgasfoglalkozasokat, aminek kitiing szintere volt a
terasz, az udvar, az 6voda melletti fitnesz park és a
mifiives focipalya. A szabadtéren megvalosulo
mozgasfoglalkozasok valtozatossa tették a
mozgasfejlesztés lehetoségét.

Rendszeresen sétalunk a gyermekekkel a telepiilésen, ami
olyankor is lehetdséget ad a szabadlevegdn valo
tartdzkodasra, amikor az udvarra nem lehet kimenni,
illetve kulonféle megfigyelésekre is alkalom nyilik
ilyenkor.

A rendszeres testmozgas és a szabad levegdén valo
tartdzkodas feltételeinek megteremtése mellett, kiemelt
figyelmet forditunk a rendszeres testmozgas
fontossaganak tudatositasara is. Ebbe igyeksziink a
sziiloket is bevonni a gyermekeken keresztiil.
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Erdei dvoda — tara

Balé&capuszta, mizeumpedagogiai foglalkozasra
Ovi-foci

Néptanc

Ugyes vagyok! torna

Judo

Az idei sport napon online kihivésra invitaltuk a sziiloket
és gyermekeket.

A szervezett kereteken belil zajlé mozgasfoglalkozasok
mellett kiemelten fontos a szabad mozgés lehetdségének
biztositasa, amelynek megfeleld helyszint biztosit
dvodank jol felszerelt udvara.

Kornyezettudatossag,
kornyezetvedelem

761d Ovoda program miikodtetése

Madarbarat évoda

Kornyezetvédelmi vilagnapok megtartasa
Lépten-nyomon kérnyezetnevelési program
Erdei évoda Ajka Csinger volgy

Ovodai kiskertek megujitasa, gondozasa, magvetés,
palantazas, magasagyas

,Fogadj orokbe egy viragladat” program — csaladok
bevonasa az 6voda és a bolcsdde kornyezetének
szépitésébe

Csoportszobaban novények, allatok gondozasa

Sétak, kirandulasok, élményszerzo sétak
(baromfiudvar, z6ldséges bolt, hal és békanézo stb.)

Szelektiv hulladékgytijtés

Ovoda udvaranak rendbetartasa (levélsoprés, ho
eltakaritas, viragultetés stb.)

Természeti jelenségek megfigyelése
Novények, allatok megfigyelése

Kutyaterapias, kutyasmentd bemutato, foglalkozas

Allatkerti kirandulas — zsiraf drokbefogadasa

Orokos zold 6vodaként kiemelten fontos szamunkra a

gyermekek koérnyezettudatos szemléletének formélasa, a
fenntarthatsagra nevelés.

Ezt a célt szolgéljak témaheteink, a zoldjeles napok,
kornyezetvédelmi vilagnapok, kiilonb6z6 programjaink,
rendezvényeink.

Nagycsoportosaink szamara kiilon lehetdséget biztosit az
ismeret, - és tapasztalatszerzésre a havonta megval6suld
Lépten-nyomon kdrnyezetnevelési program, valamint a
harom napos erdei 6voda.

Tovabbra is lehetdséget biztositunk a csaladok szamara a
hasznalt elemek leadasara, valamint a hasznalt étolaj
elhelyezésére.

A kdrnyezettudatos nevelés szempontjabol is fontos a
cselekvésbe agyazott tapasztalatszerzés lehetosegének
biztositasa, ezért a gyermekek idén is részt vettek az
Ovodaudvar, kiskertek, csoportszobai novények, allatok
gondozésaban. A kiskertek megujitasdban, magvetésben,
palantazésban, tltetésben.

Lehet6ségiink volt megfigyelni a gyerekekkel a
telepiilésen fészkeld golydk madargylirizési folyamatat.
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Munka jellegii tevékenységek

Ovodai kiskertek, magasagyasok gondozasa
Magvetés, palantazas, ultetés

Falevelek gereblyézése

Holapéatolas

Dekorécid készitésében valo részvétel
Csoportszobak diszitése

Csoportszobaban névények, allatok gondozasa

A csoportszobaban a nap folyaman, kiillonb6zo
tevékenységek soran felmeriilé teenddk

Barkacsolas, kézmiives foglalkozasok

Gyermekek Onkéntes segité munkaja, napos, hetes
tevékenységek

Onkiszolgalas
Ko6z6sségi munkara valé 6sztonzés

Kitartas, 6nallésag, feladattudat fejlesztése

A gyermekek munka jellegii tevékenységekbe valo
bevonasa személyiségfejlesztés és a szocidlis fejlesztés
szempontjabdl is lIényeges. Torekszink arra, hogy minél
tobb, jatékba dgyazott munka jellegli tevékenységet
kinaljunk fel a gyermekeknek. A sikeresen elvégzett
feladatok novelik az 6nalldsagot, épitik az dnbizalmat.

A munka jellegli tevékenységek szinte észrevétlentil
simulnak bele a hétk6znapi tevékenységek soraba,
természetes a gyermekek szamara.

Gyakran versenyeznek, hogy ki legyen a segitd, a
tobbséglik szivesen dolgozik a kbzdsség érdekében.
Néhany gyermek azonban szivesebben kerdili az ilyen
jellegti feladatokat, esetiikben kiilon figyelmet forditunk
motivalasukra, tevékenységbe valé bevonasukra.

Anyanyelvi nevelés,
kommunikéacid

Beszélgetokor soran beszédtechnika, kifejezokészség,

szokincs, nyelvhelyesség, beszédfegyelem fejlesztése,
beszédkedv felkeltése

Onkifejezés, 6n- és tarsértékelés tamogatasa
Mindennapos mesélés
Mondokazas, verselés, dramatizalas

Onall6 mesemondas a vallalkozé gyermekek
eléadasaban

Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc foglalkozasok
Babelbadas, babozas

Szinhazlatogatas

Pedag6giai programunk egyik alappillérét adjak az

Ovodai nevelés jatékkal, mesével program egyes elemei.

Igy a mese minden nap jelen van a gyermekek életében,
kétfél formaban.

Déleldttonként az 6vodapedagdgus mesél, altalaban
fejbol, az adott hét témakoréhez illeszked6 meséket,
figyelembe véve a vegyes csoportra jellemzd
sajatossagokat. Alvas el6tt hosszabb meséket mesélnek,
altalaban konyvbol, ami a nagycsoportosok szamara
tartalmas irodalmi élményt nyjt.

A pedagogussal k6zos mesekonyv, ismeretterjeszto
konyv nézegetése, mesélés a szabad jatékiddben is
megvaldsul. A gyermekek otthonrol is hozhatnak
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- Unnepekhez kapcsoldédd gyermek eléadasok

Mozgassal 6sszekotott anyanyelvi jatékok

Talalos kérdések, barkéba

Logopédiai fejlesztés

Nagycsoportosok koltészet napi szereplése

konyveket.

Ovodapedagogusaink lehetéséget biztositanak a
gyermekek szamara a mesékben valo interaktiv

részvételre, az 6nallo mesemondasra, babozasra,
dramatizalasra.

A mesék mellett fontos szerepe van az anyanyelvi
nevelésben a monddkaknak, verseknek, nyelvtoroknek,
talalds kérdéseknek is.

A gyermekek beszédkészségének, nyelvhelyességének,
onkifejez készségének, szokincsének, tajékozottsaganak
fejlesztésére jo lehetdséget nyujtanak a beszélgetokorok.
Igyeksziink folyamatosan megteremteni az 6n-és
tarsértékelés lehetdségeit is a gyermekek szamara.

Az anyanyelv szeretetére nevelést tamogatja a
nagycsoportosok kéltészet napi szereplése is.

A gyermekek kommunikacidjanak fejlesztése
szempontjabol oriasi jelentdsége van a dolgozok
mintaadasanak, ezért toreksztink a hiteles
kommunikacidra. A felnéttek példamutatasa mellett,
segitjiik a gyermekek szamara a hatékony,
agressziomentes kommunikéacios stratégidk elsajatitasat,
alkalmazasat.

Sajnos egyre tobb gyermek beszédhibas, a sziilok
nehezen vonhatdk be a fejlesztési folyamatba, kevesen
végzik el az otthoni gyakorlo feladatokat, igy a fejlédés
nem megfeleld iitemtl.

Folyamatosan konzultalunk fejlesztépedagdgusunkkal,
sajat, illetve utazo logopédusunkkal is a megfeleld
egylittmiikodés érdekében.

Tehetséggondozas

A tehetséggondozas a csoportokban valosul meg egyéni

fejlesztés, differencidlas keretében, a napi tervbe agyazottan.

Ovodéankban lehetéség van néptanc és ovi-foci délutani
foglalkozason valo részvételre, amire felhivjuk a
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Fontos a tehetsegigéretek felismerése és tamogatasa. Minden
gyermek szdmara egyéni fejlesztési terv készil.

tehetsegigéretes gyermekek szileinek figyelmét is.
Az &brazolés terlletén tehetségigéretes gyermekek
szamara rendszeresen lehetdséget biztositunk
rajzpalyazatokon valo részvételre.

Egyéb teriileten kiemelkedo képességli gyermekek
sziileinek segitiink a kdrnyezd telepiiléseken

rendelkezésre allo lehetdségek megismerésében.

Kdzbssegi nevelés

- Alapvet6 kozosségi szokas- €s szabalyrendszer
kialakitasa a gyermekek bevonaséval, ezek betartatasa

- Az Ujonnan érkez6 gyermekek beszoktatasa,
befogadasa

- Beszélgetdkorben a kdzdsséghez valo tartozas és a
fontos vagyok” érzés megélésének lehetdsége,
kifejezése

- Kozosen atélt élmények lehetéségének biztositasa

- Kozos tevékenységek szervezése

- Kozosségi programok szervezése

- Szinhéz és mazeumlatogatas

- Mihény napi vasar

Mikulas varas a csoportokban

- Mikulés Unnepség

- Adventi, karacsonyvaro csaladi délutan
- Adventi vasér

- Gyermekek sziletésnapi kdszontése

- Husvét

- Evzaro, ballago tinnepség

Nagycsoportos pizsi-parti

Farsang

A kdzosségi nevelés tovabbra is fontos feladataink kozé
tartozik. A programjaink, rendezvényeink nagy részét az
idei nevelési évben meg tudtuk tartani, ami nagyon fontos
a kozosségi nevelés szempontjabdl, hiszen a kdzosen atélt
élményeknek, k6zosen végzett tevékenységeknek driasi
Osszetarto ereje van.

Egész évben nagy figyelmet kellett forditanunk az
alapvet6 kozosségi szokas- és szabalyrendszer
betartatasara.

Az év eleji beszoktatasok zokkendmentesen zajlottak,
bolecsddénkbol érkezd gyermekek nagyon kdnnyen
atszoktak. A mindségi szakmai munkanak kdszonhetden,
a bolcsodei nevelés, gondozas eredményeként nagyon
Onalldak voltak, kénnyen alkalmazkodtak az 0j kbzeghez.

Ujonnan kialakult iskola-elékészitd nagycsoportunkba is
konnyen atszoktak a gyerekek, egy-két 6vodasnak volt
sziiksége tamogatasra, megerdsitésre a kozosségbe valo
beilleszkedéshez. Erds dsszetartd csapat alakult ki.

A szociometria méréseket a sok hianyzas miatt nehezen
tudtuk elkésziteni, az eredményeket felhasznaltuk a
kdzosségfejlesztés tervezése soran.
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Farsangi raéhangolddas
Babel6adas
Ovodai kiskertek gondozésa
Sport nap
Csillagvirag nyari piknik
Erdei 6voda
Gyermeknapi program — llatkerti kirdndulés

Szociometria készitése a csoportokban

IKT alkalmazasa

Pedago6gusaink tervezetten, tudatosan hasznaljak az
IKT eszkdzoket, melyek a komplex foglalkozéasok
révén minden fejlesztési terlletet érintenek,
élményszerzes, ismeretbdvités céljabol.

Uj 6tletek meritése, szakmai anyagok, szakirodalom
felkutatasa

Fejlesztépedagogusunkkal a nagycsoportos
gyermekeknek lehetdsége van a DIOO fejleszté konzol
hasznalatara.

Digitalis csoportnaplé vezetése
Digitalis fejlodési naplo vezetése
Pélyéazatok keresése, azokon vald részvétel
Zart Facebook csoport miikddtetése
Messenger csoport mitkodtetése
Intézmény honlapjanak miikodtetése

oviKréta rendszerrel valo ismerkedés

Az IKT eszkdzok tudatos és kritikus hasznalata mar
természetessé valt a nevelGtestiilet tagjai szamara.

Az IKT eszkdzok hasznalataval szinesebbg,
valtozatosabba tudjuk tenni foglalkozésainkat.

A gyermekek szdmara mar egy teljesen jol ismert kdzeg,
szivesen hasznaljak ok is ezeket az eszkdzoket.

Az IKT eszk6z6k hasznalata nem csak a gyermekek
fejlesztése soran volt jol hasznosithatd, hanem a
szllékkel, munkatarsakkal, partnerekkel vald
kapcsolattartasban is nagy segitséget jelent.

Cselekvo-felfedezo
tanulasszervezés

A tanulasi folyamat soran az érzékszerveken keresztiil

megvalosulo, cselekvo tapasztalason alapuld, motivalo
lehetéségek megteremtése

A tapasztalati Gton torténé tanulas az egyik

leghatékonyabb mddszer, ezért az egész nevelési évben
megtalaltuk a modjat, hogy biztositsuk a gyermekek
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Egyéni képességekhez, igényekhez, életkori szamara a cselekvé-felfedezd tevékenységekben vald
sajatossagokhoz igazodo differencialas részvétel lehetGségét.

- Kornyezetvédelmi vilagnapok megtartasa

- Lépten-nyomon kdrnyezetnevelési program
- Erdei 6voda program

- Ovodai kiskertek gondozasa

- Elményszerzo sétak

- Kirdndulas az erdében, mezon, patak parton
- Kiilonbozo kisérletek

- Tobbféle lehetséges tanulasi mod biztositasa:
utdnzasos, minta- és modellkdvetéses magatartas- és
viselkedéstanulas (pl. szokésok alakitasa), spontan
jatékos tapasztalatszerzés, cselekvéses tanulas, a
gyermeki kérdésekre, valaszokra, el6zetes ismereteikre
épiilo tapasztalatszerzés, az 6vodapedagdgus altal
iranyitott megfigyelés, tapasztalatszerzés, felfedezés,
gyakorlati problémamegoldas

A nevelési év soran az évodapedagdgusok iranyitasaval és a csalddok bevonasaval 6sszesen 24 projekt, program megvaldsitasara kerult sor:

- Mihaly napi vasar

- Idések napi szereplés

- Tokfarago verseny

- Gyermekek fotdzasa

- Mikulas

- Adventi vasar

- Adventi, karacsonyvaré csaladi délutan

- Mosoly Manok karacsonyi adomanygyiijté akcio
- Hoéemberépitd verseny

- Sziilok-neveldk balja



- Farsang

- Marcius 15. Nemzeti Ginnepi megemlékezes

- Nyilt nap

- Koltészet napi szereplés

- Anyak napi kdszontés (apukak bevonéasaval)

- Egészseg hét — csaladi sport nap

- Mosoly Misi nemzetkdzi program a stroke tiineteinek miel6bbi felismerése és azonnali segitségkérés érdekében
- Erdei 6voda

- Fogadj 6rokbe egy viragladat

- Evzaro, ballago tinnepségek

- Csillagvirag nyari piknik

- Nagycsoportosok pizsi-partija

- Leend6 6vodasok jatszohaza

- Iskolai évnyitd linnepségen az elsd osztalyos gyermekek versmondasa

A gyermekekkel feldolgozott Iegsnkeresebb téma/projektjeink az aldbbiak voltak:
Mihaly napi vasar
- Muzeum latogatéas Balacapusztan - nagycsoportosokkal
- Allatok Vilagnapja
- Allatvédelmi témahét
- Tok jo hét — toklampas farag6 verseny
- Mézes reggeli
- Mikulas, Mikulas rahangolodas
- Advent
- Hoéemberek Vilagnapja
- Maci hét
- Farsang, farsangi rahangolddas
- Kiszézes
- Lélekmozgato program a Magyar Parasport Napja alkalmabol
- Marc. 15-ei megemlékezés
- Viz Vilagnapja
- Huasvét
- Mosoly Misi program
- Fold napja
- Egészség hét — Sport nap
- Majusfadllitas a nagycsoportosokkal



- Madarak és Fak Napja

- Erdei 6voda

- Gyermeknap

- Majusfa kitancolas

- Nagycsoportosok pizsi-partija
- Boldogsagora program

A nevelési év soran a kisgyermekneveldk iranyitasaval és a csaladok bevonasaval a kovetkezé programok keriiltek megvaldsitasra:
- Mihaly napi vasar
- Tokfarago verseny
- Gyermekek fot6zasa
- Adventi vasar
- Adventi karacsonyvaré délutan
- Sziilécsoportos megbeszélések
- Sziil6i értekezletek

A nevelési év soran a gyermekekkel feldolgozott legsikeresebb téma/projektjeink az alabbiak voltak:
- Mihaly napi vasar
- Mikulas tinnepség
- Adventi karacsonyvaro délutan
- Farsang a bolcsédében
- Anyak napi késziilodés
- Gyermek napi ugralovar

8. A SZERVEZETI KULTURAT JELLEMZO TOVABBI ESZREVETELEK, TAPASZTALATOK, JAVASLATOK

Intézménylink dolgozoi kore ebben a nevelési évben is valtozott, tobb ujonnan érkezé munkatarsunk is lett, kozottiik a bolcsédevezetd. A valtozasok
ellenére azonban egy nagyon jol mikodo, hatékony, a kihivasokra jol reagald, jol alkalmazkodo kozosség alakult ki, az uj kollégak hamar felvették
neveldtestiiletiink, alkalmazotti kzosségilink ritmusat, a sziilok is gyorsan elfogadtak oket.

Augusztus kozepétol 1) féigazgato kezdi meg munkdjat, én pedig elkdszonok az intézménytol.

A 2024-2025-6s nevelési évben minden dvodapedagdgus szdmara kihivas lesz az oviKréta és a Teljesitményertékelési Rendszer bevezetése, hatékony

mukodtetése.
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A 2023-2024. nevelési év legemlékezetesebb szakmai élményei:

- Azj kollégak befogadasa a neveldtestiilet részeérdl, gyors beilleszkedés a résziikrol

- Online tovabbképzéseken torténd részvétel

- Pedagogus Expo-n vald kozos részvétel

- Partnerintézményiink, a Vértessz616si Samufalvi Ovoda és Bolcséde dolgozoinak latogatasa intézményiinkbe
- Dolgozéi tanulmanyi kirandulas

- Kollegak ltal tartott bemutat6 foglalkozasok

- Megval6sult adomanygyijtések

- Lélekmozgatd programhoz val6 csatlakozas

- Sikeres bolcsddebovités

- Allatbarat 6voda cim elnyerése

A bolcsédevezetdi palyazat megvaldsitasanak idészakos értékelése:

Minden téren egy nehéz nevelési év van mogottem/mogottiink. Ha egy szoval kellene jellemeznem ezt az évemet, az a TANULAS lenne.

Az els6 év volt a vezetdi megbizatasombol, ami nem kis kihivast jelentett a kozoktatasbdl érkezve. Nemcsak egy szocidlis intézmény mitkodésmodjat
kellett megtanulnom, hanem egy tobbcélu intézmeny részeként vald helytallas is Uj volt szamomra. A falu kdzdsségének, vezetésének megismerését, a
kollégakkal valo vezetéi szerepem — szocialis szféraban nem levd tapasztalatom ellenére - elfogadtatasat is feladatomnak tekintettem. Az ev
legjelent6sebb kihivasa a bolcsdde bovitése, részleges feltjitasa volt, amibdl kovetkezd boviilési feladatok a kovetkezo nevelési évre is atnyulnak.
Kollégadimmal egyutt igyekszink jo munkahelyi légkort kialakitani, amiben az egymas tiszteletét, a nehézsegek megbeszélését minden héten
gyakoroljuk, amire a heti rendszerességili munkatarsi megbeszélések adnak keretet.

A sziilokkel valo kapcsolattartasunk problémamentes volt, kolcsonds tisztelet jellemezte a sziilo-kisgyermekneveld viszonyokat. Voltak nehezebben
beszokd, szabalyokat elfogadd gyermekek és sziilék is, de veliik is mindig megtalaltuk azokat a pontokat, amik az egymassal vald jo viszonyhoz
szlikségesek.

Az 6vodaval valo kapcsolatunkban nagyon kdvetendének tartom a bolcs6débol ovodaba keriild gyermekekrdl valdo megbeszélést a kisgyermekneveldk
és az Ovodapedagdgusok kozott.

Célom, hogy a jovOben a bolcs6dét — a tobbcelu intézmény részekent — nagyobb autonomiaval, a szocialis agazat sajatossagainak maximalis
figyelembevételével mitkodtessem. Az év soran sokat tanultam — els6sorban a szocialis agazat munkamaodjardl, szabalyozasairol, az 6nkormanyzattal
valo egyiittmiikodés mikéntjérol, 6sszességében a bolcsdde vilagarol. Természetesen — mint minden tanulési folyamatban — tobbszor is hibaztam, de
ezen torténéseket hasznosithato tudassa probaltam formalni. Bizom benne, hogy a problémamegoldasi eszkéztaramat ez az év is gyarapitotta, és jovore
mar rutinosabban, gyorsabban, pontosabban tudom végezni a bolcséde vezetését. Szokolicsné Sandor Andrea bolcsdédevezetd
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Az 5 éves vezetdi stratégia megvalositasanak idoszakos értékelése

Vezet6i stratégiam alapjat ebben a nevelési évben is a jogszerli miikodés biztositasa és a hatékony, tudatos, igényes szakmai munka feltételeinek

megteremtése jelentette.

A gyermekkdzpontusag, az elfogadas, befogadas ebben a nevelési évben is szemléletmddunk kézéppontjaban allt, hiszen csak igy tudjuk megteremteni
a szeretetteljes, nyugodt, biztonsagos légkort. Ezt a szemléletet igyekeztiink atadni a gyermekeknek is, annal is inkabb, mivel 6vodankba tobb sajatos
nevelési igényli gyermek is jar, akik nem mindenben a megszokott modon élik évodai napjaikat. Ezt minden gyermekkel meg kellett értetni, el kellett
fogadtatni. A gyermekek szerencsére jol fogadték Kis tarsaikat, hamar alkalmazkodtak igényeikhez. Ennek a szemléletmodnak a tevékenységeken
keresztuli megtapasztalasat segitette a Boldogsag 6ra program és a Lélekmozgatd program (a Magyar Parasport napjahoz kapcsol6ddan) is, melyhez
idén is csatlakoztunk. Sajatos nevelési igényii gyermekeink fejlesztését segitette fejlesztopedagogusunk, logopédusunk és az EGYMI szakemberei —
gyogypedagogus, konduktor -, akikkel hatékony egyiittmiikodést sikeriilt kialakitani.

Ovodapedagogusaink és kisgyermeknevelSink tovabbra is sokszinii, komplex tevékenységek szervezésével, a helyi adottsagok kihasznalasaval,
befogadd tanulasi kornyezet, nyugodt 1égkér megteremtésével biztositottak a gyermekek képességfejlesztéséhez sziikséges feltételeket. Kiemelt szerepe
volt az egyéni képességek folyamatos nyomon kdvetésének és az egyéni fejlesztésnek, mert ebben a nevelési évben is sokat hianyoztak a gyermekek,
o6vodabol, bolcsddébodl egyarant.

Programjaink és rendezvényeink a megszokott modon valosulhattak meg, sikeresek voltak, sok csaladot sikertlt bevonni ezekbe.
,,Egy nap az ovodakertért” programunk soran, a sziilok hatékony segitségnyujtasanak kdszonhetéen, megujult mindegyik viragos kertlink, Kialakitasra

ker(lt egy Csillagviradgot formézé agyas is.

Az intézmeny arculatanak megteremtése soran célom volt, hogy a neutralis szinii 6vodaépiilet kapjon olyan diszitést, ami elarulja intézményiink
funkcidjat. Sovényhazi Balazs Polgarmester Ur tamogatasaval, elkésziilhetett e gondolat mentén, az épiilet féfaldra az 6voda nevének és logojanak
festménye, Gyulai Attila Laszl6 festémiivésznek koszonhetéen.

A nevelési év egyik legnagyobb kihivasa a Pedagogusok Uj Eletpalyajarol szolo torvény fokozatos bevezetésével jard feladatok teljesitése, a
jogszabalyvaltozasok kovetése, értelmezése volt, amiben mindig szamithattam Jurics Tamas Jegyzé Ur, valamint Bagdi Nikolett énkormanyzati
ligyintéz0 segitségére.
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A Bels6 Onértékelési Munkacsoporttal nagy feladat vart rank, hiszen ki kellett dolgoznunk a pedagogusok Teljesitményértékelési Rendszerét, a hozza
kapcsolodo kérddivekkel, értékeld-és ellendrzé lapokkal egyiitt. Mind a BECS tagjai, mind a neveldtestiilet pozitivan alltak a feladathoz, k6zos
munkéval alkottuk meg a végleges Teljesitményértékelési Rendszert, amit szeptembertdl el kell kezdeni miikodtetni.

Tavasszal regisztralt 6vodank is az oviKréta rendszerbe, amelynek megismerése, kiprobalasa érdekében online képzésen vett részt nevelbtestiiletiink.
Horvathné Benedek Fanni 6vodatitkarunknak koszonhet6en minden gyermek adata feltltésre keriilt erre az j felliletre, igy 6vodapedagdgusaink az
adminisztrativ terhek csokkenésével jobban fokuszalhattak az oviKréta rendszer szakmai teruleteire. A nyar folyaman mindenki igyekezett kitapasztalni
hasznalatanak madjat, hiszen szeptember 1-t6]1 kotelez6 lesz az oviKréta felllet hasznalata az intézmények szamara. Bliszke vagyok pedagdgus
tarsaimra, akik beleélltak a feladatba, egymast segitve probaljak megoldani ezt az Ujabb feladatot is.

Ebben a nevelési évben dvodankban a Katasztrofavédelem tartott kotelez6 tiiz-és munkavédelmi ellendrzést, ami rendben lezajlott.

A nevelési év jelentOs feladata volt bolcsdei csoportjaink atkoltoztetése és a feladatellatas zavartalan megszervezése, az 6voda éplletében, a
bolcsddebdvités épitési munkalatainak idejére. A janudrtol aprilisig tartd iddszakban a kollégak 6sszefogasdnak, egylittmiikddésének, tolerancidjanak, a
megértd sziiléi hozzallasnak lehettiink tanti, ennek kdszonhetdéen maradéktalanul megvalosult mind az 6vodai, mind a bolcsddei feladatellatas.
Szokolicsné Sandor Andrea bdlcsOdevezetd a bdolcsOdeépités folyamatat folyamatosan figyelemmel kovette, hatékonyan egyiittmiikodott az
onkormanyzat palyazati koordinatoraval, az épitésfeliigyeldvel és a kivitelezdvel, aminek eredményeként aprilisban atadasra keriilhetett bolcsédénk 1)
csoportszobéja és tornaszobdja.

Nevelési évink egyik kiemelt célja volt az dvoda-iskola atmenet hatékonysaganak novelése, ami a helyi altalanos iskolaval valé kapcsolatunk
elmélyitésének lehetéségeit bovitette azaltal, hogy Gjra részt vettiink az els6 osztalyosok Oralatogatasan, meghivtuk a tanitdkat foglalkozaslatogatasokra
az Ovodaba, valamint a nagycsoportosok évzard, ballagd iinnepségére. Ezt a célt szolgalta az iskolael6készitd nagycsoport 1étrehozésa is, ami azt
gondolom, bevaltotta a hozzad flizott reményeket, egy Osszetartd csapat alakult ki az iskoldba mend gyerekekbdl. Bizom benne, hogy ez az egymast
segitd, tdmogatd kotelék az iskolaban is megmarad kozottiik. Az iskolaeldkészitd csoport hatékonysagardl természetesen majd a tanitdi és sziil6i
visszajelzésekbdl kaphatunk realisabb kepet. Mindemellett ki kell emelnem, hogy vegyes csoportjainkban maradt nagycsoportosaink ugyanolyan magas
szintli felkészitést, odafigyelést kaptak ovodapedagodgusainktol, mint a Bagoly csoportban.

A gyermekek érdekeit szem el6tt tartva, a nyari idészakban tovéabbra is biztositottuk a gyermekek szamara a megfeleld fejlddési lehetdségeket,
témaheteinkkel szinesitettiik szamukra a meleg nyari napokat. A DM Nap gyermekei palyazaton idén is elnyert naptejekkel, egész nyaron biztositani
tudtuk a gyermekek szamara a megfeleld bérvédelmet.
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Pedagogiai programunk f6 iranyvonalai - a jaték, a mese, az egészséges életmddra és a kornyezettudatos magatartdsra nevelés, valamint a
hagyomanyorzés most is a nevelésiink kézéppontjaban allt. Tovabbra is kiemelt figyelmet forditottunk az egészségmegdrzésre €s a higiénias szabalyok
betartasara, ezeket a gyermekek mar nagyon jol tudték alkalmazni.

A sziilokkel sikeriilt folyamatosan fenntartani a partneri viszonyt. A fogadodrakat is sokkal nagyobb szamban vették igénybe a sziilok, mint az elmult
nevelési években.

A Sziil61 Munkakozosséggel nagyon hatékony volt az egylittmiikodés. Ezt tdmasztja ala a Mihaly napi vasar és a Sziilok - Nevelok Bélja elnevezésii
rendezvényeink sikeressége, amelyek a dolgozok és az SZM sziilok egyiittmiikddésével valosultak meg. Itt is szeretném megkdszonni az SZM
tagjainak, kiilonosen az SZM vezet6jének Kalauz Krisztinanak, és intézményiink dolgozodinak az aldozatos munkat, aminek eredményeként ilyen
sikeresek lettek ezek a rendezvények, valamint mindenkinek, aki felajanlasaval, dnkéntes munkajaval tamogatta intézmeényunket.

A kovetkezd nevelési évben elkezdddhetnek az dvodabdvitési munkalatok, aminek kdszonhetden két uj csoport keriil kialakitasra, valamint kibdviil
f6z6konyhank is.
Az 6voda napelem bdvitési palyazatanak kivitelezése rendben lezajlott, 6vodaépiiletiink energiahatékonysaga tovabb novekedett.

Tobb kisebb alkotdi palyazaton is részt vett intézményiink a nevelési év soran, amelynek koszonhetéen értékes nyereményekkel — jatékok, konyvek,
szinez6k, naptej - gazdagodott intézménylink és a gyermekek. Ezlton is kdszondm Ovodapedagdgus kollégaimnak, hogy a szinvonalas mindennapos
szakmai munkajuk mellett a palyazatokon valo részvételre is figyelmet forditottak, ami kitiinG lehet6séget biztositott a tehetséggondozasra is.

Fenntartonkkal ebben a nevelési évben is folytatddott a hatékony munkakapcsolat, melyet tamogato attitiid, eredményes egyiittmiikodés jellemez. Az
onkormanyzat és a Képviselo testiilet minden sziikséges anyagi forrast biztositott a magas szinvonall gondozas, nevelés, oktatas megvaldsitasahoz.

Osszegezve: a Nemesvamosi Csillagvirag Ovoda és Bolcséde a vonatkozo torvények, jogszabalyok és rendeletek alapjan végzi tevékenységét. A
feladat ellatasahoz a személyi és a targyi feltételek adottak.
A fenntarté a miikodéshez sziikséges anyagi fedezetet biztositotta, timogatta terveinket, elképzeléseinket. A tovabbi eredményes miikodés

érdekében kérem a fenntartd tdmogatasat az elkovetkezenddkben is!
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ok, hogy az elmult tiz évben timogatd fenntarton, sziiloi, kiillsé partneri kiizegben, fantasztikus dolgozoi kizosség tagjaként, vezetojeként

m munkamat!

itve a haromesoportos kis ovodira, aminek vezetését elviallaltam, hihetetlennek tinik, hogy a fézdkonyhaval kiegésziilt. lassan hat csoportos
v esoportos balesdde ugyanaz az intézmény. Oriasi fejlodésen ment keresztiil intézménytink a palvazati lehetoségeknek. és elsbsorban a
csaladok érdekeit szem elott tartd, innovativ szemliéleti Képvisela-testileti tagoknak kissziinhetien.

A veszek bucsut az intézménytdl, de szeretném mesterdiplomamat és kzel husz éves szakmai tapaszialatomat cgvéb teriileten is
ni, amire a foigazgatoi feladatok ellatisa mellett nem lenne lehetdségem.

keres munkat, egviittmikddést kivanok az intézmény és az dnkormanyzat minden dolgozdjanak!

108, 2024, auguszius 15.

EE lJrrrr-lr1'r1-rl|l|1"

Putz Andrea
fGigazgato

Gl
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Belsd onertekelesi munkacsoport -
Beszamolo
2023/2024. nevelési evrol

Nemesvamos, 2024.06.26.
Készitette: Csutané Ihasz Gabriella
6vodapedagdgus, BECS munkacsoport-vezetd
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A Belsé Onértékelési Munkacsoport 2023/2024. nevelési évre tervezett feladatai a 2023. évi Pedagogus 1j életpalya torvény alapjan, 2023. 6szére
vart, de 2024 tavaszan megjelen6 végrehajtasi rendelet hatarozta meg. Amint a térvény teljesitményértékelésre vonatkozo rendelkezései hatalyba
Iéptek, megkezdtiik az uj teljesitményertékelési rendszer sajat intézményunkre szabott kidolgozasat.

A 2023/24-as nevelési évre elkeszitett munkaterv alapjan az alabbi feladatok valdsultak meg:

2023. augusztus 19. Az évnyitd nevel6testiileti értekezleten a BECS munkacsoport tagjaihoz csatlakozott Ujfalusi-Hujber Zséfia 6vodapedagdgus, igy
az alabbi 6vodapedagdgusok alkotjak a munkacsoportot: Csutané Ihasz Gabriella, Kiraly-Leitold Noémi, Putz Andrea, Ujfalusi-Hujber Zsofia.

2024. januér 11. Alkalmazotti értekezleten az eddig hatalyba nem 1ép6, de tervezetben megjelend jogszabalyok, intézkedések atbeszélése tortént.

2024. janudr 24. Meghataroztuk és leirtuk a ,,Kizarélag az intézményben tartozkodassal ellathato feladatokat” az 6vodapedagogusokra és a pedagogiai

asszisztensekre vonatkozolag is, melyet a dolgozok tudomasara is hoztunk.

2024. mércius 01. Nevelés nélkiili munkanap keretében Lendvainé Aniké a MOD-SZER-TAR képviseldje eléadast tartott a Pedagogus

crcr

2024. aprilis 18. A hivatalosan kozzé tett, és 2024. jinius 01-jén hatalyba 1épd Pedagogus Teljesitményértékelési Rendszer (TER) értelmezése

2024. &prilis 22. Egy értekezlet keretein beliil, minden érintettet tajékoztattunk az Gj rendszer fobb elemeirdl, feladatairol.

2024. majus 08. A munkacsoporttal megkezdtiik a TER helyi sajatossagokhoz illeszkedd kidolgozasat, a pontrendszer konkretizalasat, pontositasat,
valamint a pontok objektiv megallapitdsahoz sziikséges dokumentumok meghatarozasat. Valamint az 1-2. szempontsor kerlt kidolgozasra.

2024. majus 21. A TER 3-4-5. szempontsora keriilt kidolgozasra.

2024. junius 17. A TER 6-7. szempontsora keriilt kidolgozasra
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2024, jinius 19. A TER fenntartéi értékelésének 1-2 szempontsora keriilt kidolgozasra

2024, itnius 26. Az 6vodapedagogusokat tdjékoztattuk a TER helyi sajdtossdgokhoz igazitott pontszimitasaval és a rendszer tényleges felépiilésével
kapcsolatban.

2024, janius 27. A TER fenntartoi értékelésének 3-4-5-6-7 szempontsora keriilt kidolgozdsra

2024. auguszius 05. A dolgozoi kérdoiv aktualizilasa, modositasa a TER szempotsordhoz igazitva. A TER kidolgozisakor meghatirozott,
kérdoivek, tablazatok Kidolgozésa, "

2024._augusztus_21. Dolgozoi kérdbivek kikiildése. a 20232024-es beszamolod ismertetése és elfogadasa, valamint a 2024/2025-6s nevelési év
munkatervének elkészitése.

Csutané Thasz Gabriella
ovodapedagogus, munkacsoport-vezeld



NEMESVAMOSI CSILLAGVIRAG OVODA ES BOLCSODE

ZOLDOVODA MUNKACSOPORT BESZAMOLO
2023 /2024.
NEVELESI EVRE

Készitette: Csaba Péterné
Nemesvamos; 2024. 08. 04.

Intézmény OM azonositdja: 036957
Székhelye: 8248 Nemesvamos, Patak utca 1.
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BESZAMOLO- ERTEKELES 2023-2024

Az ovoda célkitiizése a 2023-2024 -es nevelési évre:

Az bvoda-iskola atmenet és az iskolaérettség elérésénektamogatasa

Z.61d 6voda munkacsoport célkitiizései a 2023-2024-es nevelési evre:

A kornyezettudatos életmdd alakitasa, az dvoda egész nevelési évet
atolelé: o Egészségnap és sport nap megszervezése,
o Egészséges taplalkozas
o Bels6 palyazatok kiirasa
A Z6ld Ovoda cimmel kapcsolatok feladatok ellatasa, mint a fenntarthat6sag biztositasa, a feladatok koordinélasa
A kornyezettudatos nevelés megvalositasa, fenntartas 0vodan beliil, a szelektiv hulladékgytijtés megvalodsitasa, a csaladok
szemléletének formalasa, palyazatok, illetve a zold jeles napok megiinnepléséevel.
Az egészség nevelési program tamogatésa
Madar barat kert fejlesztése, ndvények ultetése
Madaretetok, madaroduk készitése, kihelyezése
Lepkekert, rovar kert fejlesztése, névények ultetése
Tandsvény kialakitasa, ndvények nevének kitablazasa
Gyogynovényes, zoldségeskert gondozasa
Viragagyasok gondozésa, évszaknak megfeleld novényekkel valo beiiltetése
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Tervezett feladatok megvalosuléasa

(a Munkaterv alapjan)

SZEPTEMBER
IDOPONT PROGRAM FELADATOK MEGVALOSULAS
,,.Lépten — nyomon” Nagycsoportosok lgen
szeptember 19- | kdrnyezetnevelési Osszegylijtése a
t61 havonta program megbeszélt idépontra
Z6ld Ovoda Felel6sok kijelolése, Igen
szeptember 21. | munkacsoport vallalt feladatok
megbeszélés Kiosztésa
, . Id6pont egyeztetés, lgen
szeptember 25- M(%Etgsu anéﬁfgagog'a' tomegkozlekedési
i héten mizeumban utazas bejelentése
Szeptember 29. | A népmese napja Meseélmény nyuijtasa Igen
Bolcsodés csaladok, lgen
elsd osztalyosok
meghivasa
szeptember 29. | Mihalynapi vasar Konyha: siitemény, tea
Szervezésben,
lebonyolitasban val6
részvétel
P . Id6pont rogzitése a lgen
szeptember 20. Ve”d(,mm tisztasagl csogortnap%éban ’
SZUICS Sziilék tajékoztatdsa
OKTOBER
Sziil6k tajékoztatasa, lgen
oktober 1. Idések napi szereplés létszam f(JeIm érése g
Témahéthez kapcsolédo | Igen
i . ) o tematikus tervek,
oktober 02-15. | Allatvédelmi vilaghét palyazatokon val6
részvétel
Csoport szinten Igen

oktober 4.

Allatok vilagnapja

megvaldsulé feladat
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10. Lépten-nyomon Igen
oktober 17. kornyezetnevelési
program
11. délelottos Igen
6vodapedagogusok
Tokfarago verseny plakat készitése (okt.
Latogatas a 16-20-i héten) a
oktéber 23-27. | nagycsoportos tokfarago versenyre
gyermekkel a nagycsoportos sziil6k
Toékmagolaj Gizemben tajekoztatasa
Egyeztetés a Peiba
tizemmel
NOVEMBER
12. Ovi suli program !Egyez'E[gt_qs alz iskola Igen
november 09. | Tanitok latogatasa az \gazgatojaval, -
X ) nagycsoportos sziilok
Gvodaban értesitése
13. Petofi Alt. Isk. Marton lgen
napi felvonulas- s
november 10. nagycsoportosok I\,I?fgyCSOpf)rtos szilok
csatlakozésa a tajekoztatasa
szlleikkel.
14, ) . Tematikus tervek Igen
november 10. Szent Marton napja elkészitése
15. »Lépten — nyomon” lgen
november 21. kdrnyezetnevelési
program
16. [ november Fogaszati sziirés Engedélyek alairatasa Igen
17. t'\)/(l,,sl;glr%?l{z’)l ;(;pcsolatos ?rogramismertqtés, Igen
november 28. Otletelés, ajandékhoz
ovodavezetd részére R e s
otletek gyiijtése
DECEMBER
18. | december 5. Mikulas rahangolddas Program megszervezése | lgen
19. L . Mikulas érkezésének Igen
december 6. Mikulas érkezik megszervezése
20. december 07- Eszkoz és Igen

22.

Adventi vasar

anyagigénylés
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Osszeirésa, plakat
készités

21. . Tematikus tervek Igen
december 13. Luca napja elkészitése
22. Ovodai Adventi Ko6z0s dekoracid Igen
december 13. karacsonyvaro csaladi készitése,
délutan Kdz0s éneklés
23. Ajandék targyak Igen
készitése
o Anyag szlkséglet
december 7-21. | Adventi vasar felmérése
Vasér helyének
kialakitasa
24, Ovodai csoportok Ajandék tervezés, Igen
december 15, karacsonya unnep lebonyolitasa
25. eszkoz és Igen
december 16. Telepulési adventi vasar- | anyagigénylés
jatszohaz osszeirésa
26. ,Lépten — Nyomon” lgen
december 19. kornyezetnevelési
program
JANUAR
27. |. , Beszamolok, tovabbi Igen
januéar 11. Munkacsoport értekezlet tervek megbeszélése
28. Tematikus tervek Igen
januar 18. Hoemberek vilagnapja Fotd palyazat, kiallitas
szervezése
29. »Lépten — nyomon” Igen
januar 16. kdrnyezetnevelési
program
FEBRUAR
30. | februér 2. Medvenap Tematikus tervek Igen
2024. februar Lenc_selés hurka Anyagszi]kséglet, Igen
31. fesztival- Ovodai csapat
10. . . .
kézmiiveskedés fézOverseny
] Zenés farsangi j ] Igen
32. |februéar12. rahangolodas Miisor szervezése
33. | februér 13. Farsang Délelétti programok Igen
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csoportonként

,Lépten — nyomon” lgen
34. | februér 20. kdrnyezetnevelési
program
Lélekmozgatd program Igen
35. [ februéar 19-23. (Magyar Parasport Tematikus tervek
Napja febr. 22.)
MARCIUS
36. marcius 3. %Zﬁzgjzlo allatok Tematikus tervek Igen
37 Z;j:ﬁlsugg 1 Mosoly Misi program Igen
38. Nemzeti Unnepink Séta a temetbbe a Igen
marcius 14. marcius 15. huszar sirokhoz,
megemlékezés lobogok kivitele
39. ,Lépten — nyomon” Igen
marcius 19. kdrnyezetnevelési
program
40. Ovi-suli program, Sziilok tajékoztatasa, Igen
marcius 19. sportprogram leendd sziil6i nyilatkozat,
elsés gyermekeknek tornazsak
41. | marcius 22. Viz vilag napja Csoport szinten Igen
42. Husvét Igen
APRILIS
43. | Aprilis. Koltészet napi szereplés | Sziildkkel egyeztetés Igen
44, L Bolcsodések latogatasa o lgen
Aprilis 17. a7z 6vodaban ajandék készités, mese
45. |, .. i ) Fold napi viragultetés Igen
aprilis 22-26. a Fold Vilag napja és kertrendezés
46. »Lépten — nyomon” Igen
oo koérnyezetnevelési
aprilis 16.
program
47. Ovodaba hivogatd Igen
aprilis 18. Tajékoztatd leendd Sziilék tajékoztatasa
Ovodasok szileinek
48. | prilis 29. Majusfa allitas Délel6tt nagycsoportos | 1gen
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fink Osszegytijtése,
szalagok elkészitése

MAJUS
49, . Anyak napi ajandékok Igen
majus 03. hazavitele
am
méjus 06-10.  nome Egyeztetés a
Védonoi egészség et
program védoéndkkel
o1 majus 10. (I;/\I/z%zrg:nes Fak napja az Tematikus tervek Igen
52. Egy délutan az évoda Sziil6k bevonasa a kert | Igen
kertért. alakitasaba
53. Nagycsoportos program | Igen
majus 13-16. Erdei dvoda Csoportonként egy
6vodapedagogus
54, »L&pten — nyomon” Igen
majus 21. kdrnyezetnevelési
program
55. .. Gyermek napi Igen
majus 24, kirandulés
56. Telepllés gyermek napi Nem
majus 28. program, kézmiives
foglalkozés
57. Zene, hangositas Igen
megszervezese,
majus 31. Méjusfa kitancolas egyeztetés Bacsi
Gabriella
néptancoktatdval
JUNIUS
58. Leend6 6vodasok Igen
junius 10. jatszohaza Sziilok tajékoztatasa
Ovoda
59, Iskolai évnyito Sziilokkel, Igen
junius 10. Unnepségre vers, 6vodapedagogusokkal
szereplok valasztasa val6 egyeztetés
60. |.. . Csillagvirag nyari o Igen
janius 14. Eszko6zok elokészitése

piknik,
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nagycsoportosok ,,pizsi-
parti”

o1. E::;Zlg[lémenwku‘[yas Csoportok beosztasa Igen
AUGUSZTUS
62. Augusztus 10, llizfllun?pl program, ' Eszkoz igény Osszeirasa | Nem
ézmiives foglalkozas
63. Nevelés nelkli Z6ld 6voda
munkanap munkacsoport
augusztus 21 beszamol6 leadasa,
elfogadasa

64. | Anevelési év | Pet6fi Szinhaz gyermek | Busz rendelése Igen

folyamén 2X eléadasa

Tovabbi (nem tervezett, de megvaldsult) programok és feladat:

71 Babel6adas minden csoport szamara majus 29-én

Tervezett, de nem megval6sult program:

{1 Telepiilési gyermeknapi programon, kézmiives foglalkozas

'] Falunapi programon kézmiives foglalkozas

Palyazatokon valo részvétel:

Belso palyazatok:

Palyazat cime

Résztvevok szama

Tokfarago verseny

38 16

Hoember épitd fotd palyazat

32 6
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Kiilso palyazatok:

Palyazat Kkiiroja

A pélyazat szdma

A pélyazat cime

Magyar Madértani és Természetvédelmi Egyesilet 28 2024. év madara a kerecsensolyom rajzpalyézat
Nemesvamos Kozség Onkormanyzata 24 Az én falum Nemesvamos fotopalyazat
Allatvédelmi cselekvési terv kidolgozasaért és végrehajtasaért felelds Allatvédelmi oktatasi palyazat
korménybiztosi titkarsag 125 Allatvédelmi témahét
.Allatvédelem gyerekeknek” szerkesztSbizottsiga 4 Allatbarat 6voda
OMME Mézes reggeli 125 Meézes reggeli
dm Nap gyermekei 29 Mesés napvédelem alkotdi palyazat
Nemesvamos Kozség Onkormanyzata 125 Karacsonyfa diszitése természetes anyagokkal

Ertékelés:

Tervezett programok szama 63
Tovabbi nem tervezett programok szama 1
Megval6sult programok szama 61
Nem megvaldsult programok szama 2
Részben megvaldsult programok szdma 0
Megbeszélések, egyeztetések szama, 2
Kovetkezd évre atnyulo feladatok 1

Z6ld Ovoda Munkacsoport vallalt feladatainak megvaldsulasa:

Z6ld Ovoda munkacsoportunk alapja az 6vodai munkaterv. Ennek figyelembevételével alakitjuk a Z6ld Ovoda fenntarthaté fejlédésének
olyan teriileteit, amelyek a gyermekek tovabbi bevonasat, kornyezet tudatos magatartasuk alakitasat, ismereteik bovitését szolgaljak.
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A 2022-2023-as nevelési évben elkezdiilk kialakitani a pillangé kertiinket, amelyet ebben a nevelési évben tovibb fejlesztettiink. Talajlakard geo textilt
és fenyOfa mulesot teritettiink a kijeldlt teriiletre, a gazosodas elkeriilése érdekében, kéirbekeritentiik, 4j ndvényeket iltettiink (éveldket. majd tavasszal
tovabb szinesitettiik egynyari virdgokkal), hogy a rovarokat, lepkéket oda csalogassuk. A teriilet szélére a nagy csoportosok készitették el a rovarhotel
.berendezését”,

A Csicsergi kert tavasszal tjult meg a sziilok segitségével, szintén geo textilt és mulcsot teritettiink a talajra. majd egy kis tavat alakitottunk ki. ahova
kis napelemes szikokit keriilt. Megtjult a madadreteté is. a gondos szilok segitségevel.

Szintén a szillok segitségével kialakitottunk egy Kneipp dsvényt, ami a gyermekek szamara jotékony hatdssal van a szervezetiikre, hiszen a talpreflex
zonait stimulalja, de a killinbdzd felilleteken valo mezitlabas séta javitja az egyensuly érzéket, javitja a testlartast, segit a ladualp és a gerinc
deformitasok kialakulasanak megelozésében

Patolnunk kell a niivénveket, allatokat ismertetd tablakat, hogy a tandsveény teljes legyen.

Célunk volt, hogy minden csoportnak kiilén legyen madiretetdje és a csoport ablakabol ralasson, hogy igy tudjak megfigyelni a madarakat, amit szintén
sziiloi segitséggel valosult meg,

Harom madarodu is készilt, és a tavaszi kertrendezdés sordn Kihelyezésre is kerliltek.
A gyogy- és fliszernBvény dgyasunkat szintén felgjitotta a Maci csoport, ahol inkébb ritkitast kellett végezni.
Zildséges kertiinkhoz minden csoport hozzajarult egy ndvénnyel.

A munkatervben tervezett programjaink kettd kivétel megvalasultak. A nem megvalosult programok az Onkormdnyzat szervezésében lévé Gyermek
napi és a Falunap keretében tartott kézmiives foglalkozisok voltak, melyekre a sok mas program mellett nem volt szilkség.

Az éves tervben, a csopontszinten megvalosuld feladatok a esoportok csoportnapléjaban taldlhatok meg.
Ovodanknak a 2023-2024-es nevelési évben sikeriilt megszereznie az Allatbarat Ovoda cimet.

Sajnos az idei évben is kevés palyazatra jelentkeztiink, ezért a joviben még fokozottabban kell figyelniink a palydzati kiirisokat,

Nemesvamos; 2024, 08. 04, c! e ‘T‘,{H

Csaba Péterné

Ovodapedagogus, munkakozosség vezeld
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